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,Що рiшення ХХХШ
ВишневоТ MicbKoi ради VIII скпиканнrI

ПОЛОЖЕННЯ

про Молодiжну раду при Вишневiй мiськiй радi
Бучанського району Киiвськоi областi

I. Загальнi положення

1. Молодiжна рада при Вишневiй мiськiй радi Буrанського району
КиiЪськоi областi (далi - Молодiжна рада) - це консультативно-дорадчий орган
при Вишневiй мiськiй радi з питань молодiжноi полiтики, створений для
сприrtннrl ylacTi молодi Вишневоi MicbKoi територiальноi громади у
формуваннi та реалiзацii молодiжноi полiтики на мiсцевому piBHi, координацii
спiльноi дiяльностi молодiжних, громадських органiзацiй, iнститутiв
громадянсъкого суспiльства органiв мiсцевого самоврядування, що
займаються реалiзацiею молодiжноi полiтики.

2. Молодiжна рада у своiй дiяльностi керуеться Констиryцiею Украiни,
законами УкраiЪи, указами Президента УкраiЪи, постановами Верховноi Ради
УкраiЪи, прийнятими вiдповiдно до Конституцii та законiв УкраiЪи, актами
Кабiнету MiHicTpiB Украiни, наказами MiHicTepcTB, рiшеннями Вишневоi
MicbKoi ради та ix виконавчого KoMiTeTy, Переглянутою европейською
хартiею 1"racTi молодi в Iромадському життi на мiсцевому i регiоналъному
рiвнях, iншими нормативно-правовими актами у молодiжнiй сферi, а також
цим Положенням.

3. Робота Молодiжноi ради базуетъся на принципах полiтичноi
неупередженостi та недопущеннi вппиву полiтичних партiй на iT дiяльнiсть.

4. Змiни до цього Положення вносяться рiшенням cecii Вишневоi MicbKoi
Ради.

5. Рiшення Молодiжноi ради мають рекомендацiйний характер для органiв
мiСцевого самоврядування та маютъ зобов'язуIочу дiю для представникiв
Молодiжноi ради та створених нею органiв.

II. Мета та завдання Молодiжноi ради:

1. Молодiжна рада створена з метою з€tл)лення молодi Вишневоi мiсъкоi
територiалъноi громади до активноi 1.,racTi у громадському, культурному,
соцiальному життi, пропаганди патрiотизму та любовi до MicTa, cTBopeHHrI
ЗДОРового молодiжного середовища, пiдтримки молодiжних iнiцiатив та
сприяння самореалiзацii молодi.

2. основними завданнями Молодiжноi ради е:



;

rIасть молодi процесi розроблення, прийнятгя aKTiB MicbKoi
ради щодо вирiшення питань мiсцевого зЕачення у молодiжнiй сферi та
контролю за ik виконанням;

зал)цення молодi до вирiшення питань соцiального, економiчного та
культурного життя MicTa шшяхом yracTi у розробленнi та виконаннi мiсцевих
програм у молодiжнiй сферi;

консолiдацiя молодiжного руху на територii громади;
спiвпраця ВишневоТ MicbKoi ради з громадсъкими об'еднаннями та ik

вiдокремленими пiдроздiлами, органами студентського та уrнiвського
самоврядування, релiгiйними, благодiйними органiзацiями, творчими
спiлками, професiйними спiлками та ix об'еднаннями, асоцiацiями,
органiзацiями роботодавцiв та ix об'еднаннями, органами самоорганiзацii
населення, недержавними засобами масовоi iнформацii, iншими
непiдприемницькими товариствами таустановами, легагriзованими вiдповiдно
до законодавства (д*i - iнститути цромадянського суспiльства) щодо
вирiшення питань мiсцевого значення у молодiжнiй сферi;

сприяння узгодженостi дiй Вишневоi MicbKoi ради у вирiшеннi питань,
пов'язаних iз життям молодi таiiучастi в ycix сферах суспiльного життя MicTa;

вивчення, проведення систематичного аналlзу 1 прогнозування соцlurльних
процесiв у молодiжному середовищi;

подання пропозицiй щодо визначення та обцрунтування прiоритетних
напрямiв реалiзацii державноi полiтики у молодiжнiй сферi та щодо
проведеншI вiдповiдноi роботи на мiсцевому piBHi, вирiшення питань
мiсцевого значення у зазначенiй сферi;

заJIyIення соцiально активноi молодi до вирiшення питань мiсцевого
значенIuI у молодiжнiй сферi.

III. Молодiжна рада вiдповiдно до покладених на неI завдань:

1. Розробляе рекомендацii та пропозицii щодо реалiзацii молодiжноi
полiтики у громадi.

2. Розробляе та впроваджуе механiзми взаемодii Вишневоi MicbKoi ради та
мОлодiжних громадських об'еднань на засадЕж партнерства, вiдкритостi та
прозоростi.

3. Сприяе спiвпрацi iнститутiв громадянського суспiльства, що провадятъ
Дiяльнiсть у молодiжнiй сферi на територii громади, з метою вирiшення
акТУЕlпьних питань молодi, узагальнюе пропозицii, якi надходять вiд них та
подае ix на розгляд мiсцерiй радi. /

4.CпpияeзaбeзffiЬцiiпpaвтaзaкoнниxiнтepeсiвмoлoдi,як
уrасникiв навч€tльно-виховного процесу.

5. Сприяе розвитку учнiвського самоврядування.
6. Сприяе розвитку всебiчних зв'язкiв молодi громади з молоддю нашоi

держави та iнших держав.
7. СПРияе поширенню серед молодi волонтерського руху, спрямованого на
aa

полlпшення соцlального становища та життя громади.
8. СПРияе патрiотичному вихованню та пiдвищенню рiвня нацiона.тtьноi

свiдомостi молодi.



9. Розробляе рекомендацii щодо вирiшення питань мiсцевого
значеннrI у молодiжнiй сферi та надсилае ix на розгляд Вишневоi MicbKoi ради
не рiдше нiж двiчi на piK.

10. Бере участъ у розробленнi проектiв aKTiB ВишневоТ MicbKoi ради
щодо вирiшення питань мiсцевого значення у молодiжнiй сферi.

11. Розробляе разом з iнститутами громадянського суспiльства
пропозицii щодо фiнансування прiоритетних напрямiв молодiжноТ сфери на
мiсцевому piBHi, а також може надавати висновки стосовЕо ефективностi
використанIш бюджетних коштiв на виконання мiсцевих програм, якi
стосуються питань молодi.

|2. Сприяе залученню цiльового фiнансування на виконання
молодiжних програм.

13. Пiдтримуе та органiзовуе заходи, спрямованi на виконання
завдань Молодiжноi ради.

|4. Подае Вишневiй мiськiй радi пропозицii щодо проведеншI
консультацiй з громадськiстю стосовно вирiшення питань мiсцевого значеншI

ЧJ у молодiжнiй сферi.
15. Подае щороку Вишневiй мiськiй радi обов'язкову для розгляду

iнформацiю про вирiшення питань мiсцевого значеннrI у молодiжнiй сферi та
становище молодi у MicTi.

16. Систематично iнформуе цромадськiсть про свою дiяльнiсть та

ухваленi рiшення, оприлюднюе щорiчний звiт про роботу Молодiжноi ради.

IV. Права та обов'язки Молодiжноi ради:

1. Органiзовувати свою роботу шляхом прийнятгя рiшень з питань, якi
входять до Ti компетенцii та органiзовуе ii виконання.

2, Отримувати в установленому порядку вiд центральних та мiсцевих
органiв виконавчоi влади, органiв мiсцевого самоврядуваннrI, пiдприемств,

установ та органiзацiй iнформацiю, необхiдну для виконання покJIадених на Hei
завдань.

З. Залучати до }п{астi у своiй роботi представникiв мiсцевих органiв
виконавчоi влади, органiв мiсцевого самоврядування, пiдприемств, установ та
|ромадських об'еднанъ (за погодженням з ix керiвниками), а також незапежних
експертiв (за згодою).

4. Розглядати пропозицii iнститутiв |ромадянського суспiльства та
звернення |ромадян з питань, що належать до компетенцii молодiжноi ради.

5. Утворювати у разi потреби для виконання покладених на неТ завдань
постiЙнi або тимчасовi робочi органи (комiтети, KoMicii, експертнi групи тощо).

6. Органiзовувати проведення конференцiй, ceMiHapiB, нарад та iнших
заходiв, спрямованих на виконаннrI завдань Молодiжноi ради.

7. Основною формою роботи Моподiжноi ради е засiдання, що проводяться
у разi потреби, апе не рiдше одного разу на квартал.

Рiшення про проведення засiдання у режимi реального часу (онлайн) з

Ьикористанням технiчних засобiв зв'язку та комунiкацii, соцiальних мереж та
месенджерiв приймаеться членами Молодiжноi ради та остаточно
затверджусться iT головою.
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Члени Молодiжноi ради мають право доступу в установпеному
порядку до примiщень, в яких розмiщена Вишнева MicbKa рdда, а також право

1"lacTi в засiданнях Вишневоi Micbkoi ради, дегryтатських комiсiй, виконавчих
органiв, робочих цруп, конкурсних комiсiй, утворених нею, з розгJIяду питань,

що н€lJIежать до компетенцii Молодiжноi р4ди.

V. Склад Молодiжноi ради та порядок його формування:

1. ,Що складу МолодiжноТ ради можуть входити громадяни УкраiЪи
цiком вiд 14 до З5 poKiB, якi е:

представниками громадських об'еднань та/або вiдокремлених
пiдроздiлiв громадських об'еднань, пiдприемств, установ, органiзацiй, що
провадятъ дiялънiсть у сферi молодiжноi полiтики, якi зареестрованi в

установленому порядку таlабо провадять дiяльнiсть на територii Вишневоi
MicbKoi територiальноi громади;

представниками закпадiв освiти, кандидатури яких подаються

уtнiвським або студентсъким самоврядуванням кожного навчuLпьного закJIаду
(за згодою);

2. Склад Молодiжноi ради формусться на установчих зборах, шляхом

рейтингового голосування за кандидатiв. Якщо кандидат, з поважних причин
не може бути присутнiм особисто, BiH iнформуе про це iнiцiативну групу (в
будь-який прийнятний спосiб) та делеryе свого представника з вiдповiдним
листом-дорученням, затвердженим iнститутом громадянського суспiльства,
яке BiH представляе.

3. Кiлъкiсний склад МолодiжноТ ради визначаетъся установчими
зборами та не може становити бiльш як 35 осiб.

Строк повноважень скJIаду Молодiжноi ради становитъ два роки.
4. До скJIаду Молодiжноi ради може бути обрано не бiльше одного

представника вiд кожного iнституту цромадянського суспiльства, що виявив
бажання увiйти до складу Молодiжноi ради.

- 5. Для формуваннrI складу Молодiжноi ради Вишнева MicbKa рада
рiшенням cecii утворюе iнiцiативну групу з метою пiдготовки проведеннrI
установчих зборiв не пiзнiше нiж за б0 календарних днiв до визначеноi дати
проведення установчих зборiв.

6. Якщо при Вишневiй мiськiй радi вже утворена Молодiжна рада i ii
повноваженнrI не були припиненi достроково, то iнiцiативна група
утворюсться рiшенням Вишневоi мiськоi ради не пiзнiше нiж за 60
к€шендарних днiв до закiнчеЕня iT повноважень.

У такому разi кiлькiсний та персонаJIьний скJIад iнiцiативноi групи
Затверджуеться рiшенням Вишневоi MicbKoi ради з урахуваншIм пропозицiй
Молодiжноi ради.

7. До скJIаду iнiцiативноi групи з пiдготовки проведеншI установчих
ЗбОРiВ моЖУть входити депутати MicbKoi ради, працiвники мiсъкоI ради,
представники iнститутiв |ромадянського суспiльства, представники
КОМУНЕIПЬних закладiв та установ, що працюють з дiтьми, представники
соцiа.гrъно - вiдповiдального бiзнесу, члени громадських органiзацiй.
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8. MicbKa рада не пiзнiше нiж за 45 кЕuIендарних днiв до проводеннrI

установчих зборiв в обов'язковому порядку оприлюднюе на власному
офiцiйному веб-сайтi таlабо в iнший прийнятний спосiб пiдготовлене
iнiцiативною црупою та погоджене з нею повiдомлення про дату, час, мiсце,
порядок проведеннrI установчих зборiв, порядок подання заrIв для ytacTi в

установчих зборах, вiдомостi про скJIад iнiцiативноi групи та прiзвище, iм'я,
електронну адресу та номер телефону вiдповiдалъноi особи.

9. ,щля 1^racTi в установчих зборах до iнiцiативноi групи подаетъся заява у
формi визначенiй iнiцiативною групою.

,Що заяви додаються:
рiшення про делеryвання представника iнстиryту громадянського

суспiльства (в разi делеryваншI вiд цромадських об'еднань таlабо
вiдокремлених пiдроздiлiв громадських об'еднань, пiдприемств, установ,
органiзацiй, що провадятъ дiяльнiсть у сферi молодiжноi полiтики, якi
зареестрованi в установленому порядку таlабо провадятъ дiяльнiстъ натериторii
Вишневоi MicbKoi територiальноi |ромади;

бiографiчна довiдка делегованого представника iнституту
громадянського суспiльства iз з.вначенням його прiзвища, iMeHi, по батьковi,
посади, мiсця роботи, посади в iнстиryтi громадянського суспiльства,
контактноi iнформацii;

iнформацiя про отримання iнститутом громадянського суспiлъства, як
володiльцем бази персонЕlльних даних його членiв згоди делегованого ним
представника на обробку його персон€tпьних даних;

рекомендацiя навч€tльного закладу (в разi делеryвання вiд закладу освiти);
Прийом заяв для ylacTi в установчих зборах припиняеться за 15

календарних днiв до ix проведення.
10. За результатами перевiрки документiв, поданих кандидатами на

членство в Молодiжнiй радi, iнiцiативна група скJIадае за 5 календарних днiв до
проведення установчих зборiв список кандидатiв до скJIаду Молодiжноi ради,
якi братимуть )п{асть в установчих зборахrтасписок заявникiв, яким вiдмовлено
в yracTi в установчих зборах, iз з€вначенням пiдстави для вiдмови.

11. Пiдставами для вiдмови заявнику в y^racTi в установчих зборах с:

невiдповiднiсть поданих ними документiв, вимогам цього Положення;
недостовiрнiсть iнформацii, що мiститься в документах, поданих для 1^racTi

в установчих зборах;
вiдмова iнституту Iромадянського суспiльства вiд участi в установчlD(

збораr шляхом надсилання iнiцiативнiй групi офiцiйного листа за пiдписом
уповноваженоi особи керiвного органу такого iнституту;

перебування iнстиryту громадянського суспiльства, якиЙ деJIеryвав свого
представника для rlacTi в установчих зборах, у процесi припинення.

12. Список кандидатiв до складу Молодiжноi ради, якi братимуть )пIасть
в установчих зборах, та список представникiв, яким вiдмовлеЕо в yracTi в

установчих зборах, iз зазначенням пiдстави для вiдмови, бiографiчнi довiдки
кандидатiв, а також уточнена iнформацiя про дету, час та мiсце проведення
Установчих зборiв, погоджена з Вишневою мiською радою, оприлюднюються
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не пiзнiше Hiж за три робочих днi до проведення установчих зборiв на
офiцiйному веб-сайтi мiсцевоi ради таlабо в iнший прийнятний спосiб.

13. Пiд час проведення установчих зборiв, якi вiдкривае уповноважений
представник iнiцiативноi црупи, з числа кандидатiв до нового скJIаду
Молодiжноi ради обираеться лiчильна комiсiя, голова, секретар установчих
зборiв, заслр(овуеться iнформацiя голови або iншого уповнова:кеного члена
попереднього скJIаду Молодiжноi ради про iT дiяльнiстъ, якщо така рада була

утворена, а також обираеться новий скJIад Молодiжноi ради.
|4. Рiшення установчих зборiв оформляеться протоколом, який

скJIадаеться протягом трьох робочих днiв з моменту проведення установчих
зборiв, пiдписуеться головою та секретарем установчих зборiв i подаеться
Вишневiй мiськiй радi, яка оприлюднюе протокол установчих зборiв на
власному офiцiйному веб-сайтi таlабо в iнший прийнятний спосiб протягом 5

робочих днiв з моменту його надходження.
15. Вишнева MicbKa рада на пiдставi протоколу установчих зборiв

затверджуе скJIад Молодiжноi ради.
16. Вишнева MicbKa рада оприлюднюе скJIад Молодiжноi ради на

офiцiйному веб-сайтi таlабо в iнший прийнятний спосiб протягом п'яти

припиняеться на пiдставi рiшення
робочих днiв з моменту затверджен}uI.

|7. Членство в Молодiжнiй радi
Молодiжноi ради у разi:

- систематичноi (бiльше нiж два рази пiдряд) вiдсутностi члена
Молодiжноi ради на ii засiданнях без поважних причин;

- надходження повiдомлення вiд iнституту цромадянського суспiльства
за пiдписом керiвника, якщо iнше не передбачено його установчими
документами, про вiдкликання свого представника та припинення його
членства в Молодiжнiй радi;- неможливостi члена молодiжноi ради брати )ласть у роботi
Молодiжноi ради за станом здоров'я, визнання його у судовому порядку
недiездатним або обмежено дiездатним;

- поданнrI членом Молодiжноi ради вiдповiдноi змви;
- обрання члена Молодiжноi ради народним депутатом Украiни,

депутатом мiсцевоi ради або призначення на посаду в органi державноi влади,
органi мiсцевого самоврядуван}uI ;

набрання законноI сили обвинувалъним вироком щодо члена
Молодiжноi ради;

в iнших випадках, встановлених законом.
18. У разi припинення будъ-якою особою членства у Молодiжнiй радi iT

мiсце заЙмае наступний кандидат до складу Молодiжноi ради, який набрав
наЙбiльшу кiлькiсть голосiв за результатами проведення рейтингового
голосуваннrI на установчих зборах. Вiдповiдне рiшення приймаеться на
найближчому засiданнi Моподiжноi ради.

У разi вiдсутностi такого кандидата, на його мiсце може бути делеговано
iншого кандидата вiд заiнтересованого iнституту громадянсъкого суспiльства.

t9. Якщо не менш як за один piK до закiнченнrl повноважень Молодiжноi
ради наявнiсть кандидатiв, якi набрали найбiльшу кiлькiстъ голосiв за
результатами проведення рейтингового голосуваннrI на установчих зборах,

\J



вичерпана та чисельнiсть членiв молодiжноi ради становить менше
половини ii загального складу, визначеного на установчих зборах, мiсцева
рада вживае заходiв для доукомплектування скJIаду Молодiжноi ради в
порядку, встановленому цим Положенням.

20. ,Щострокове припинення дiяльностi Молодiжноi ради здiйснюеться у
разi:

коли засiдання Молодiжноi ради не проводилися протягом двох
кварталiв;

невиконання Молодiжною радою без об'ективних причин бiльшостi
заходiв, передбачених планом iT роботи;

прийняття вiдповiдного рiшення на ii засiданнi.
21 . Рiшення про дострокове припинення дiяльностi Молодiжноi ради

оформляеться рiшенням Вишневоi MicbKoi ради.

пере

утворюе протягом 15 календарних днiв вiдповiдно до вимог цього Положення
\l iнiцiативну групу з пiдготовки установчих зборiв з метою формування нового

скJIаду Молодiжноi ради.
22. Що скJIаду Молодiжноi ради входять:
голова Молодiжноi ради;
заступник голови Молодiжноi ради;
секретар Молодiжноi ради;
члени Молодiжноi ради.

VI. Голова Молодiжноi ради

1. Молодiжну раду очолюе голова, який обираеться членами
Молодiжноi ради бiльшiстю голосiв. вiд_присутнiх на засiданнi. Голова
Молодiжноi ради мае заступrr"*u@ЙЙБ , який обираетъся з числа
членiв ради шляхом рейтингового гБ]оТ}ВаПТf,

\.,/ 2. Права та обов'язки голови:
- представляе Молодiжну раду у вiдносинах з органЕII\4и державноi влади,

органами мiсцевого самоврядування, фiзичними i юридичними особами,
пiдписуе докумеЕти та здiйснюе iншi представницькi функцii.

- контролюе виконання рiшенъ Молодiжноi ради.
- головуе на засiданнях МолодiжноТ ради.
- ПiДПИСУе рiшення, прийнятi Молодiжною радою та iншi документи, що

стос)rються дiяльностi Молодiжноi ради.
- ДОПОВiдае на першому засiданнi Молодiжноiради наступного скликаннrI

про виконану роботу.
- щороку звiryе на cecii мiсцевоi ради.З. ГОлова Молодiжноi ради може достроково припинити cBoi

"О""-О"uТr:;#.Iý#;""оважень 
за його особистою письмовою заявою ;

- ВИРаЖеННя недовiри до нього бiльшiстю вiд загаJIьного складу
Молодiжноi ради;

r
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- в iнших випадках,
Молодiжноi ради.

якi унеможливлюють його rIасть у роботi

4, Рiшення про дострокове припинення повноважень голови Молодiжноi
ради приймаетъся шляхом таемного голосуваннlI не менше двома третинами
вiд загального складу Молодiжноi ради.

YII. Засryпник голови Молодiжноi ради

1. Представляе Молодiжну раду у вiдносинах з органами державноi
влади, органами мiсцевого самоврядування, фiзичними i юридичними особами
та здiйснюють iншi представницькi функцii.

2. Забезпечуе виконання рiшень Молодiжноi ради.3. Головуе на засiданнях Молодiжноi ради у перiод вiдсутностi
голови Молодiжноi ради.

4. Обираеться бiльшiстю голосiв вiд загального скJIаду ради.5. Повноваження заступника голови Молодiжноi ради можуть бути
достроково припиненi за рiшенням Молодiжноi ради, на пiдставi поданнjI
гопови МолодiжноТ ради, або пропозицiТ бiльшостi вiд загального скJIаду
Молодiжноi ради.

VПI. Секретар Молодiжноi ради

1. Органiзовуе пiдготовку засiдань Молодiжноi ради з питань, що
виносяться на розгJIяд ради.

2. Забезпечуе своечасне доведення рiшень Молодiжноi ради до
виконавцiв i молодi.

З. Забезпечуе зберiгання офiцiйних докрлентiво пов'язаних з
роботою ради.

4. Вирiшуе за доруIенЕям голови Молодiжноi ради питання,
пов'язанi з органiзацiею дiяльностi Молодiжноi ради та ii органiв.

5. Iнформуе Вишневу MicbKy раду про прийнятi на засiданнях
Молодiжноi ради рiшення та розглянутi питання;

6. Складае звiт про дiяльнiсть Молодiжноi ради за piK.
7. Веде протоколи засiдань Молодiжноi ради.8. Забезпечуе членiв Молодiжноi ради необхiдними матерiалами та

iнформацiею до засiдань Молодiжноi ради.9. обираеться на засiданнi Молодiжноi ради бiльшiстю вiд
загапьного складу ради.

10. За iнiцiативи Молодiжноi ради Вишнева MicbKa рада може
ПОКЛаСТИ ЗДiЙСнення функцiЙ секретаря Молодiжноi ради на представника
виконавчих органiв Вишневоi мiсъкоi ради.11. ПовноваженнrI секретаря Молодiжноi ради можуть бути
ДОСтроково припиненi за рiшенням Молодiжноi ради, на пiдставi поданнrI
ГОЛОВи Молодiжноi ради, або пропозицii бiлъшостi вiд загального скJIаду
Молодiжноi ради.



\J

IX. Члени Молодiжноi ради

1|У"е"и Молодiжноi ради зобов' язанi :t\/ - брати )л{асть в засiданнях Молодiжноi ради;
- виконувати рiшення Молодiжноi ради;
- дотримуватись норм моралi, етики та толерантного вiдношення до

оточ)aючих.

Х. Прикiнцевi положення

1. За запрошенням Молодiжноi ради в fi засiданнях можуть брати
Участь мiськиЙ голова, секретар мiсъкоi ради, заступники мiсъкого голови,
начальники вiддiлiв Виконавчого KoMiTeTy MicbKoi ради у разi обговорення
питань, що н€rлежатъ до iх компетенцii.

2. На засiдання постiйних комiсiй Вишневоi MicbKoi ради, сесii
Вишневоi мiськоi ради, при розглядi питань, якi впливають на життя молодi
|ромади, можуть бути запрошенi представники Молодiжноi ради.З. Змiни та доповнення до цього ПоложеннrI вносяться рiшенням
cecii MicbKoi ради, за поданням голови Молодiжноi ради або за iнiцiативою
мiського голови. Вишнева MicbKa рада оприлюднюе вiдомостi про TaKi змiни
на власному офiцiйному веб-сайтi таlабо в iнший прийнятний спосiб протягом
п'яти робочих днiв з моменту затвердження.

4. Вишнева MicbKa рада створюе необхiднi умови для роботи
Молодiжноi ради.

5. Молодiжна рада мае бланк iз cBoiM найменуванням.
6. Установчi документи, скJIад молодiжноiради, протоколи засiдань,

приЙнятi рiшення та iнформацiя про хiд ix виконання, а також iншi вiдомостi
про дiяльнiсть Молодiжноi ради, rr iнформацiйнi звiти та повiдомленнjl в
ОбОв'язковому, порядку розмiщуеться на офiцiйному веб-сайтi MicbKoi ради,
газетi MicbKoi ради, соцiальних мережах Вишневоi MicbKoi територiальноi
громади.

мiськiй голова Iлля ДIКОВ
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