
.Щодаток 1 до рiшення ХХ cecii
Вишневоi MicbKoi ради VIII скликаншI

-З2 вiд |5.I2.2022p.
iшення Lvl съсii

по
про Управлiння

Вишневоi мiсъкоi ради
населення
киiвськоi областiБучанського району

загальнi положення
1 .1. Управлiння соцiального захисту населення Вишневоi мlсько1a.l. J rrlJcljrJlrпгln UUцrdJr.bflUI U 5ахиU,r,у наоелення бишнево1 мlсько1 ради

Бl"rанського району Киiвськоi областi (лалi - Управлiння) е виконавчим органом
вишневоi Micbkoi ради Бу"rансъкого району Киiвськоi областi (лалi - мiсъка рада),

1.

утворюеться мiською радою та
пiдпорядковуеться Вишневому
Виконавчому KoMiTeTy Вишневоi MicbKoi ради Бl"rанськогоlfиконавчому комlтету бишнево1 Mlcbкot ради Бl"rанського району Киiвськоi
областi (далi - виконком) та заступнику мiського голови вiд оuiд"о до розподiлу
функцiоналъних обов' язкiв,

1.2. Управлiння у свотй дiяльностi керуеться Конституцiею Украiни i Законами
Украiни, зокрема, "Про мiсцеве самовряДування В YKpaiHi", ''Про олухrбу в
органаХ мiсцевогО самовряДування", указами та розпорядженнями Президента
УкраiнИ та актаМи BepxoBHoi Ради Украiни, Кабiнету MiHicTpiB YKpaiH", 

"unu.ur"MiHicTePcTBa соЦiальноi полiтикИ Украiни, рiшеннями Киiвсъкоi обласноi ради,
розпорядженнями голови Киiвсъкоi обласноi дерхсавноi адп,riнiстрацii, наказаI\4и
директора Щепартаменту соцiального захисту населення Киiвськоi обласноi
державноi адмiнiстрацii, рiшеннями MicbKoi Ради та ii виконавчого KoMiTeTy,
розпорядженнями мiсьrсого голови та цим Полояtенням.

1.з. Управлiння е юридичною особою, мае самостiйний баланс, печатку iз
зображенням 

'Церrкавного Герба Украiни,га своiм найменуванням, бланк з власним
найпленуванням, реестрацiйнi рахунки в
слутtби Украiни, банкiв, вiдповiднi штапtпи.

|.4, Метою створеншI та дiялъностi Угlравлiння е забезпечення
державнОi полiтиКи у сфеРi соцiалЬногО захисту насеJIення та виконання заходiв iз
соцiального захисту населення, передбачених мiськими та обласними програмами,
забезпечення функцiй з реалiзацii дерлtавноi полiтики з питанъ запобiганIuI та
протидii домашньому насильству та насильству за ознакою cTaTi, сексуzLльного
наоильства, пов'язаного з конфлiктом, протилir торгiвлi людьми, забезпечення
рiвних прав i мох<ливостей xciHoK i чо.ltовiкiв,

1.5. Управлiнrrя пiд час виконання покJIадених на нього завдань взаешtодiс з
виконавчими органами мiськоi.ради та структурними пiдроздiлами виконкому,
пlдприемствами, ус аноtsап,Iи та органiзацiями ycix форм власностi, громадськими
органiзацiями тощо.

1,6. Повне найменУваIIня Управлirrпя соtliальrrого захисту населення
вишневоi Micbkoi ради Буrансъкоr.о райоrrу Китвсъrсот областi.

скорочене найпленуваIIня _ усзн Вишlrевоi п,ricbkoi ради.

установах !ержавноi казначейськоi
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Юридична адреса: 08132, КиiЪська областъ, Бучанський район,
м. Вишневе, вул. Святошинська, 29.
1.7. Управлiння фiнансуеться за рахунок коштiв бюдiкету Вишневоi мiсъкоi

ТеРИТОРiальноi громади. Структура, гранична чисельнiсть, фоrд оплати працi
пРацiвникiв Управлiння та видатки на його утримання затверджуютъся мiською
радою,

1.8. ЩО СТруктури Упр влiння можуть входити cTpyкTypHi пiдроздiли (сектори,
ВiДДiЛИ), якi дiють на пiдставi полоrкень, що затверджуються наказом начапьника
Управлiння.

1.9. Майно, яке знаходиться на балансi Управлiння, е комунчrльною власнiстю
Вишневоi MicbKoi територiалъноi громади.

1.10. ПРИЗНачення та звiльнення, присвоення рангiв, надбавок посадовим
ОСОбаМ УПРавлiння здiйснюеться мiським головою в порядку вiдповiдно до
дiючого законодавства.

2, Завдання Управлiння

2,|. ОСнОвним завданням Управлiння с забезпечення реалiзацii державноi
СОЦiаЛЬнОi полiтики у сферi соцiального захисту населення на територii Вишневоi
мiсъкоi територiальноi громади, що вкJIючае:

2.|.|. Забезпечення реалiзацii дерхсавноi полiтики з питань соцiального захисту
НаСеЛеНШI, внУтрiшньо перемiщених осiб, пiдтримки сiмей, виконання програм i
заходiв у цiй сферi;

2\,2, Зал)Цення недеря(авних органiзацiй, якi сприяють соцiалъному захисту
громадянам Вишневоi MicbKoi територiальноi гр омади ,

2,|,З. РОзроблення та органiзацiя комплексних програм i заходiв щодо
ПОЛiПШення становища соцiально вразливих верств населення, внутрiшньо
ПеРеМiЩених осiб, сiмей i громадян, якi перебувають у скJIадних життевих
ОбСТаВИНах, всебiчне сприяння в отриманнi ними соцiальних виплат i послуг за
МiСЦем прожиRання/перебування на територii Вишневоi MicbKoi територiальноi
громади;

2.I.4. забезпечення соцiалъноi iнтеграцiI осiб з iнвалiднiстю, сприяння
осiб з iнвалiднiстю до об'ектiвстворенню умов для безперешкодного доступу

соцiальноi iнфраструктури ;

2.|,5. Забезпечення в межах повнова}кень контролю щодо опiки та пiклування
НаД rrОВНОлiтнiми недiездатними особами та особами, цивiльна дiездатнiсть яких
обмежена,

2.1.6, Реалiзацiя, в межах повноважень, деряtавноi полiтики у сферi
СОЦiального захисту BeTepaHiB вiйни (в тому числi учасникiв антитерористичноi
ОПеРаЦii Та Операцii об'еднаних сил), осiб, на яких поширюсться дiя законiв
УКРаiни <Про статус BeTopaHiB вiйни, гарантii ix соцiалъного захисту)) та <Про
жортви нацистських переслiдувань> ;

2,I.1 . проведення iнформацiйно-роз'ясi{ювалъноi роботи з питанъ соцiального
захисту населеннrI;

2.1.8. ЗабеЗпечення взаемодii з уповноваженими посадовими особами
виконавчого koMiTeTy Вишrнев,оi Micbkoi ради, органами мiсцевого самоврядування,
виконавЧими органами ВишrневОi мiсъкоi, ради щодо надання соцiальноi пiдтримки
населенню;



2.Т.g,реалiзацiя д9ржавноi ветерансъкоi полiтики, зокрема щодо соцiальнОГО
захисту BeTepaHiB та членiв сiмей BeTepaHiB, а також забезпечення прав i свобод
зазначених осiб пiд час переходу вiд вiйсъковоi служби до цивiльного життя на
територii В ишневоi MicbKoi територ iальноi громади,

2. 1. 10. забезпечення облiку багатодiтних сiмей;
2.|,l|. забезпечення органiзацii вирiшення питання присвоеннlI почесного

званнjI УкраiЪи кМати-героiня> ;

2,|,|2, Виконання програм i заходiв у сферi соцiального захисту населення,
СпРяМованих на покращення становища сiмей, забезпечення рiвних прав i
МОЖJIиВОстеЙ 1"racTi жiнок i чоловiкiв у полiтичному, економiчному та
КУЛЬТУРНОМУ )IйTTi, протидii дискримiнацii за ознакою cTaTi та торгiвлi людьми.

3. Функцii Управлiння

3.1. Управлiння вiдповiдно до визначених повновalкень виконуе TaKi функцii:
З.1.1. прийом громадян з питань соцiального захисту;
З,|.2.ЗабеЗпечуе у межах cBoix повноважень дотримання законодавства про

соцiальний захист населеншI;
3.1.3, аналiзуе стан та тенденцii соцiального розвитку у межах Вишневоi

MicbKoi територiальноi громади та вживае заходiв до усунення недолiкiв;
3.|.4. бере ylacTb у пiдготовui пропозицiй до проектiв програм соцiалъно-

економiчного розвитку мiсъкоi територiальноi громади,
3.1.5. ВНОСиТь пропозицii щодо проекту бrоджету мiсъкоi територiальноi

гроI\{ади,
3.1,6. ЗабеЗrrечуе ефективне i цiлъове використання вiдповiдних бюджетних

коштiв;
3.|.1 . рОЗробляе програму кТурбота>, програми соцiального захисту осiб з

iнвалiднiстю, BeTepaHiB, iнших категорiй населення тощо;
3.1.8. РОЗРОбляе проекти розпорядженъ мiсъкого голови, проекти рiшень

MicbKoi ради та ii виконавчого KoMiTeTy;
3.1.9. В уСтановленому порядку форплуе базу даних Сдиного дерrкавного

автоматизованого реестру осiб, якi мають право на пiльги, та веде
персонiфiкований облiк громадян,

3.1.10. готуе самостiйнО абО разоМ з iншими виконавчими органами
iнформацiйнi та аналiтичнi матерiыIи дляподання MicbKoMy головi;

3.1. 1 1 . ЗабеЗпечуе здiйснення заходiв щодо запобiгання i протидii корупцii;
з,|.|2.розглядае В установЛеноi\,IУ законодавством порядку звернення

громадян;
3,1.13. опрацьОвуе запити i звернення народних депутатiв Украiни, депутатiв

обласних та мiських рад;
з.|.14. забезпечуе достуП до публiчноi iнформацii, розпорядником якоi е

Управлiння;
з.1.15. постiйно iнформуе населеIIня про стан здiйснення визначених законом

повновa)кень;
3.1.16. органiзовус роботу з укомплекгуваннщ зберiгання, облiку та

використання архiвrrих докуменiiв ;

3.1.17, забезпечуе у межах cBoix п.овноваlкеIIь реалiзацi державноi полiтики
стосовно захиOту iнформацii з обмежен}Iм доступом;



3 .1 . 1 8. забезпечуе захист персональних даних;
З.1.19. готуе та подае в установленому порядку аналiтичнi матерiали i

статистиЕIну звiтнiсть з питань, що належать до його.компетенцii;
3,|.20. ЗаJIr{ае громадськi та благодiйнi органiзацii до виконання соцiальних

програм i здiйснення Вiдповiдних заходiв;
3.|.21. органiзовуе виконання Конституцii i законiв Украiни, aKTiB Президента

УкРаiни, Кабiнету MiHicTpiB Украiни, наказiв MiHicTepcTBa у справах BeTepaHiB
УкраiЪи, забезпечуе контролъ за ix реалiзацiею;

З.|.22. аналiзуе стан i тенденцii розвитку державноi BeTepaHcbKoi полiтики в
Межах Вишневоi MicbKoi територiальноi громади та вживае заходiв для ycyHeHHrI
недолiкiв;

З.1.2З. проводить монiторинг проблемних питань реалiзацii державноi
BeTepaHcbKoi полiтики, готуе та подае пропозицii щодо iх врегулюваннrI Вишневiй
мiськiй ралi та виконавчому KoMiTeTy ВишневоI MicbKoi ради;

З.|.24. забезпечуе у ме}ках повновa>кень виконання державних, галузевих i
РегiОнальних програм з питань реалiзацii державноi ветерансъкоi полiтики;

З,\.25. органiзовуе спiвпрацю мiсцевих органiв виконавчоi влади та органiв
МiСцевого самоврядування iз профспiлками та iхнiми об'еднаннями, органiзацiями
РОбОТОдавцiв та iхнiми об'еднаннями, громадсъкими органiзацiями BeTepaHiB та
громадськими органiзацiями, що здiйсттюють дiяльнiсть
BeтepaнcbKoi полiтики,

у сферi державноi

З.|.26. забезпечуе i проводитъ органiзацiйно-методичне забезпечення роботи
помiчникiв BeTepaHiB;

З.L27. виконуе координацiйно-методичнi функцii, проводить монiторинг i
КОНТРОJIЮе В Межах компетенцii надання установлених законодавством пiльг та
РеалiЗацiю заходiв щодо соцiального захисту BeTepaHiB та членiв ix сiмей, сiмей
загиблих вiйськовослутсбовцiв ;

3.1.28. бере }п{асть у формуваннi потреби на територii Вишневоi MicbKoi
ТеРИТОРiальноi громади в соцiальних, психологiчних, модичних, реабiлiтацiйних та
ocBiTHix послугах для BeTepaHiB та членiв сiмей BeTepaHiB;

З.|.29. проводить монiторинг на територii Вишневоi MicbKoi територiальноi
громади щодо:

СТаНУ ДОТРиМання прав i свобод BeTepaHiB та членiв сiмеЙ BeTepaHiB,
3.1.30. надае консультативно-iнформацiйну гriдтримку щодо порядку

проведеннЯ конкурсУ з визнаЧеннЯ програМ (проектiВ, заходiв), якi розробленi
iнститутами громадянсъкого суспiльства, з питань державноi BeTepaHcbkoi полiтлtки
ДЛЯ РеаЛiЗацiТ яких надаеться фiнансова пiдтримка з державного бюдiкету;

3.1.31, бере }лrастъ у заходах MoHiT рингу та поточного оцiнювання програм
(проектiв, заходiв), розроблених iнститутами громадянського суспiльства, з питань
державноi BeTepaHcbKoi полiтики, д,ля виконання
фiнансова пiдтримка з державного бюдтсету;

(реалiзачii) яких надаетъся

з.I.з2. iнiцiюе та забезпечус проведсння дiалогу з громадськими об'еднаннями
BeTepaHiB та членiв ix сiмей;

3.1.33. забезпечуе взаемодiю органiв tчtiсцевого самоврядування, пiдприемств,
устаноВ та органiзаuiй з громадськими об'еднанняI\,Iи та представFIиками
ВОТеРаНСБКОГО РуХУ та iнформуе Мiнiо,герства у справах BeTepaHiB Украiни про
поточний стан справ (Merrcax компетенцii);



3.1.34. ПiДтРимуе розвиток партнерських вiдносин Mixc сторонами соцiального
дiалогу та iншими заiнтересованими особами для ветераноького розвитку та
пiдприемницьких iнiцiатив, з метою досягнення соцiального та економiчного
результату;

3.1.35. здiйснюе збiр iнформацii щодо кiлъкостi та стану мiсць поховань осiб,
якi загинули (померли) внаслiдок безпосереднъоi y"racTi в бойових дiях пiд час
захисту Батъкiвщини

3.1.36, ВеДе перелiк громадсъких об'еднань BeTepaHiB вiйни, дiяльнiстъ яких
спрямована на реалiзацiю BeTepaHcbKoi полiтики;

З,Т.3'7 . В МеЖах компетенцii забезпечуе взаемодiю з територiальними центрами
комплектування та соцiальноi пiдтримки В частинi переходу BeTepaHiB вiд
вiйськовоi служби до цивiльного )Iшття;

3.1.38. взаемодiе з центрами ветеранського розвитку, утворених на базi
закладiв вищоi освiти, з питання визначення та формування потреби i надання

MicbKoi РадИ БучансьКого райОну КиiвСькоi областi та iнших установ, закладiв та
служб, що реалiзовують ветеранську полiтику на територii Вишневоi
територiальноi громади.

З.1.40. забезпечуе проведення
та Захисниць тимчасовим тситлом i
житлового примiщення;

ветеранам вiйни, членаМ сiмеЙ BeTepaHiB послуг з професiйноi адаптацii;

3.1.45. забезпечуе ведення облiку багатодiтних сiмей та внесеншI
iнформацii до Реестру посвiдчень батькiв багатодiтноi ciM'i та

3,1.39. спрямовУе, коордИнуе та контролюе дiяльнiсть Комунальноi установи
квишнiвсъкий центр реабiлiтацii та допомоги учасникам бойових дiй> Вишневоi

оцiнювання потреби у забезпеченнi Захисникiв
виплатi грошовоi компенсацii за найм (оренду)

3.1.41. забезпечуе прийом та перевiрку документiв под них Захисником чи
ЗахисницеЮ для виплати грошовоi компенсацii за найм (оренду) житлового
примiщенrrя;

з.|.42. виноситъ рiшення про виплату/вiдмову у виплатi грошовоi компеrтсацii
ЗахисниКам та ЗахиснIлЦям за найМ (оренду) житлового примiщення;

3.1.43. здiйснюе ведення облiкУ документiв та прийнятих рiшень про
призначення гроШовоi коМпенсацii ЗахисниКам та ЗахисниЦям за найм (оренду)
житлового примiщення;

з,|.44, забезпечуе здiйснення перевiрки, не рiдше нiж один раз на два мiсяцi,
фактичного мiсця проживання Захисника та Захисницi за адресою найманого
житлового примiщення в перiод призначення грошовоi компенсацii зь найм
(оренду) }китлового примiщення;

багатодiтноi ciM'i,
3.1 .46. забезпе.rуе прийом, перевiрку та подальшу передачу поданих

документiв до Щепартаменту соцiального захисту населення Киiвськоi обласноi
державнОi адмiнiСтрацii для отрИманнЯ званнЯ Украiни кМати-героiня> ;з.2.У сферi соцiальтIогО обслуговування та надання соцiальних послуг
наоеленню:

з.2,|. органiзоВуе роботу з визначення потроб наоелення Вишневоi MicbKoi
територiалъноi громади у соцiалъних послугах, готуе та подае пропозицii мiсъкому
головi щодо органiзацii нацання соцiалъrrих посJIуI, вiдповiдно до потреби,
створення установ, закJIацiв та служб соцiаrьного захисту населення та здiйснення

вrдповlдно1
дитини з



СОЦiаЛъноГо Замовлення на надання необхiдних соцiальних послуг недержавними
органiзацiями;

З 2.2. забезпечуе облiк осiб, якi звертаютъся в Управлiння для отриманнrI
направлення в установи та закJIади, що надають соцiалънi посл5ги, сприrIе в
оформленнi документiв цим особам;

3,Z.3. спрямовус та координуе дiяльнiсть Щентру надання соцiальних ттослуг
вишневоi Micbkoi ради Бlпrанського району Киiвськоi областi та iнших установ,
закладiв та служб в реалiзацii'законодавства Украiни;

3.2.4. lrодае пропозицii MicbKoмy головi пiд час формування проекту бюджету
Вишневоi MicbKoi територiальноi громади щодо передбачення коштiв у складi
ВИДаТКiв на фiнансування мiсцевих програм соцiального захисту та соцiалъного
ЗабеЗпеченнrI на компенсацiю фiзичним особам, якi надають соцiалънi послуги;

3.2.5, ЗабеЗпечуе прийом документiв, призначення та виплату компенсацiй
фiзичним особам, якi надають соцiальнi послуги;

З,2.6. Забезпечуе доступнiсть громадян до соцiальних послуг, контролпое iх
якiстъ та своечаснiсть надання вiдповiдно до законодавства Украiни;

3.2,'7. беРе r{асть у плануваннi бюдrкетних капiтальних вкJIадонъ на
будiвництво установ i закладiв соцiально о захисту населення;

З,2.8, СПРияе волонтерським органiзацiям та окремим волонтерам у наданнi
доцомоги соцiально незахищеним громадянам;

З,2.9. У Межах свосi компетенцii органiзовуе роботу, пов'язану з наданням
бЛаГОдiйноi (гуманiтарноi) допомоги соцiалъно незахищеним громадянам та сiм'ям,
якi перебувають у скJIадних життевих обставинах;

3.2.10. подае в установленому порядку пропозицii щодо встановлення опiки та
ПiЦГЦВання над повнолiтнiми недiездатними особами та особами з обмеженою
ДiеЗДатнiстю, забезпечуе реестрацiю помiчникiв повнолiтнiх дiездатних осiб, якi
мають потребу в цьому;

3,2.Т1. здiйснюе представництво в судах Bcix iнстанцiй вiд iMeHi органу опiки
та пiклування у справах, До обов'язковою е участь органу опiки та пiклування,
пов'язаНих iЗ захистоМ праВ повнолiТнiх недiездатних осiб та осiб, дiездатнiсть
якиХ обметtена, а також повнолiтнiх осiб, якi за станом здоров'я не можуть
самостiЙно здiЙсrтювати cBoi права i виконувати cBoi обов'язки,

З,2.t2, ПОДае до суду заяви про визнання особи rrедiездатною або обмехrено
дiездатною;

З.2.|З. встановлюе опiку над майном у передбачених законом порядку;
3,2.|4, роЗглядае iншi питання, вiднесенi законодавством до компетенцii

органiв опiки та пiклування щодо соцiально правового захисту осiб, якi за станом
здоров'Я не можуТъ самосТiйно здiйснюватИ cBoi праВа i викоНувати cBoi обов'язки;

3,2,I5. проводиТъ плонiторинг надання соцiальних послуг, контроJIюе роботу
комунilльних надавачiв соцiальних послуг, вживае заходiв з покращення якостi
надання соцiальних послуг;

з.2,\6. сприяе благодiйЕим, релiгiйним волонтер ьким громадським
об'еднанНям) установам та органiзацiям недержавноi форми власностi, окремим
ГРОМаДЯНаМ У наданнi соцiальноi допомоги та соцiальних послуг особам з
iнвалiднiстю, ветеранам вiйни та працi, громадянам похилого Biky, а також iншим
соцiальнО незахиЩениМ громадянам та сi]r,l'ям, якi перебуваЬть у скJIадних
життевих обставинах;



3.2.17, сприяе у разi потреби влаштуванню до будинкiв iHTepHaTiB

(пансiонатiв) громадян похилого BiKy та осiб з iнвалiднiстю;
3.2.18. вносить у встановленому порядку пропозицii щодо призначення

помiчника над повнолiтнъою дiездатною особою, яка за станом здоров'я потребуе
догляду;

3.2,|9. координуе роботу з питань соцiального захисту безломних громадян та
осiб, звiльнених з мiсць позбавлення волi,

З.2.20. координуе роботу з питань соцiального захисту внутрiшньо
перемiщених осiб;

З,2.2l. сприяе пiдготовцi, перепiдготовцi та пiдвищенню квалiфiкацii
працiвникiв установ i закrrадiв системи соцiztлъного захисту населення Вишневоi
MicbKoi територiальноi громади.

3.2,22, забезпечуе органiзацiю та здiйснення контролю за повнотою та якiстю
наданIuI опiкунами/пiклувальниками послуг вiдповiдно до покJIадених на них
функцiй; аналiзу iнформацii поданоi опiкунами/пiклувальниками у звiтi
затвердженоi форми про виконання завданъ покладених на них вiдповiдно до iх
повноважень щодо пiдопiчних, який подаеться до Управлiння соцiального захисту
населення Вишневоi MicbKoi рали ло 01 JIютого, а у разi потреби, на вимогу
Управлiння, подання звiту в iнший TepMiH;

З.2.23. забезпечуе веденшI облiку громадян, що потребують надання
житлового примiщення для тимчасового про)Iйвання з фонду житла, призначеного
дJIя тимчасового пропtивання внутрiшньо перемiщених осiб ;

З,2.24. забезпечуе прийом, вивчення та передачу до Щепартаменту соцiального
розвитку та BeTepaHcbKoi полiтики Киiвськоi обласноi вiйськовоi адмiнiстрацii
документiв поданих громадянами для отримання адресноi грошовоi допомоги
вiдповiдно до Порядку наданшI щорi.rноi pzBoBoi адресноi грошовоi допомоги
сiм'ям осiб з iнвалiднiстю, дiтей з iнвалiднiстю за рахунок коштiв обласного
бюдхсету;

32,25. приймання заяв вiйськовозобов'язаних та пiдготовка документiв на
РОЗгляд засiдання KoMicii iз встаноRлення факту здiЙснення особою догляду
(постiйного догJuIду) та скJIадення акту.

З,2.26. забезпечуе прийом, вивчення та передачу до КУ КОР <Киiвсъкий
обласний центр допомоги Захисникам Украiни iMeHi Баранова Вiталiя
Анатолiйовича)), документiв поданих громадянами для отримання грошовоi
допомоги в рамках Киiвсъкоi обласноi цiльовоi програми кТурбота) на 202I-2025
роки та Киiвськоi обласноi цiльовоi програми соцiальноi пiдтримки в Киiвсъкiй
областi Захисникiв та Захисниць, члеrriв сiмей загиблих (померлих) Захисникiв i
Захисниць УкраiЪи, атакож родин Героiв Небесноi CoTHi на2024-2025 роки.

3.З. У сферi соцiальноi iнтеграцii осiб з iнвалiднiстю:

3.З.1, здiйснюе облiк осiб з iнвалiднiстIо, дiтей з iнвалiднiстю;
З.З,2, органiзовус здiйснення випJIати грошових компенсацiй, передбачених

законодавствOм Украiни;
3.3,3. ПОДае пропозицii MicbKoMy головi щодо гlотреби у комунzlпьних

реабiлiтацiйних установах для осiб з iнвалiднiстю та дiтей з iнвалiднiстю;
3.3,4. бере }п{астЬ У cTBopeHHi безперешкодногО с9редовища дJUI

маломобiльних категорiй населення.



3.4. Забезпечуе ведення iнформаrriйних систем та peecTpiB, визначоних
Мiнсоцполiтики, пiдтримуе едине iнформацiйне i телекомунiкацiйне середовище у
СклаДi iнформацiйноi iнфраструктури Мiнсоцполiтики та власний сегмент
локчlльноi мереяti.

3.5. Iнформуе населення з питань, що алежатъ до його компетенцii, роз'яснюс
громадянам положення нормативно-правових aKTiB з питань,
компетенцii, у тому числi через засоби MacoBoi iнформацii;

що нчlпежать до Його

3.б. Забезпечуе на вiдповiдному piBHi реалiзачiю мiтснародних проектiв iз
соцiальних питанъ.

3.7. Здiйсrтюе iншi функцii у вiдповiдностi до покJIадених завдань.
3.8. Забезпечуе органiзацiю та виконання роботи щодо питань пов'язаних з

пОлiпшенням становища сiмей, загrобiгання та протидii домашнъому насильству та
Насильству за ознакоIо cTaTi, забезпечення рiвних прав та можJIивостей жiнок i
чоловiкiв, протидii торгiвлi людьми:

3.8.1. прийом та розгляд зzulв i повiдомлень про домашне насиJIьство,
насильство за ознакою cTaTi;

3.8,2. Порушення перед органами виконавчоТ влади та органами мiсцевого
СаМОВрядуваннrI питань про притягнення до вiдповiдальностi згiдно iз законом
ПОСаДОВих осiб за невиконання або неналежного виконання ними обов'язкiв у разi
виlIвленнlI фактiв домашнього насильства,

3 8 3. взасмодiя з
запобiгання та протидii

здiйснюють заходи у
вiдповiдно до статгi 15

сферi
Закону

iншими суб'ектами, що
домашньому насильству,

Украiни кПро запобiгання та протидiю дом шньому насильству);
3.8.4. Забезпечення соцiального захисту осiб, якi пострalкдirли вiд тоlэгiвлi

JIЮДЬМи, У тому числi iнформування про таких осiб територizlльного. органу
Нацiональноi полiцii, структурного пiдроздiлу мiсцевоi дерrrrавноi адмiнiстрацii,
вiДповiдаJIьного за проведення процедури встановлеIlня статусу особи, яка
ПОСТРa)IЦа-тrа вiд торгiвлi людъми, для проRедення вiдповiдних заходiв згiдно iз
законодавствоп{);

3.В.5. ЗабеЗпечуе реалiзацiю заходiв iз запобiгання та протидii домаIrтнъому
НаСИIIЬСтвУ i насильству за ознакою cTaTi шляхом здiйснення постiйного контролю
за своечаснiстю та HzUTeжHicTro вжиття вiдповiдних заходiв та ефективну взаемодiю
ycix суб'ектiв, якi реалiзують TaKi заходи;

3.8,6. Веде облiк даних про суб'ектiв, що здiйснюютъ заходи у сферi запобiгання
та протидii домашньому насилъству i насильству за ознакою cTaTi;

3.8.7. ЗабеЗПечУе ведення iнфорrчrацiйlrо-просвiтницькоi дiяльностi (в тому.rислi
пiдготовка та поширення вiдповiдних ма,герiа_гriв) щодо форr, причин i наслiдкiв
доматтIнього насильства i насильства за ознакою cTaTi, захолiв у сферi запобiгання
та протидii домашньому насильству i rrасильству за ознакою cTaTi, формування
НеТеРПИМОгО ставлення громадян до насилъницькоi моделi поведiнки у приватних
стосунках;.

3.8.8. проводиТъ соцiологiчнi, психолого-педагогiчнi та iншi дослiджоння щодо
фОРr, ПРИЧИН i наслiдкiв домашнъого насиJIьства i тrасильства за ознакою cTaTi;

3.8.9. ПРОВоДить монiторинг стану викоIIанIIя суб'ектами, rцо здiйснюють заходи
у сферi запобiгання та протидii доп,таIпнъому насиJIьстRу i насильству за ознакою
cTaTi, визначених для них завдань щодо реалiзацii tтолiтики у сферi запобiгання та
протидii домаIцнЬоN{у насИльствУ i HacptltbcTBy за оз}Iакою cTaTi, з'ясовуе проблемнi



питання у сферi запобiгання та протидii домашньому насильству i насильству за
ознакою cTaTi та вх(ивае вичерпних заходiв для iх розв'язання;

3.8.10. Звiтуе .Щепартаменц{ соцiального захисту населення Киiвськоi обласноi
ДеРжавноi адмiнiстрацii, шо реzlпiзуе державну полiтику у сферi запобiгання та
протид11 домашньому насильству 1 насильству за ознакою стат1, про виконання
повноважень у цiй сферi;

3.8.11. вживае заходiв для пiдвищення рiвня обiзнаностi з питань, пов'язаних з
тОРгiвлею дiтьми, батькiв, осiб, якi iх замiнюють, та осiб, якi постiйно контактуютъ
з дiтьми у сферах освiти, охорони здоров'я, культури, фiзичноi культури та спорту,
оздоровлення та вiдпочинку, суловiй та правоохороннiй сферах>;

3.8.12. надае в межах повнова}кень багатодiтним сiм'ям i сiм'ям, якi
ПеРебУваЮтъ у скJIадних життевих обставинах, пiдприемствам, установам,
ОРГаНiЗацiям, об'еднанням громадян та окремим громадянам методичну допомогу з
rrитанъ запобiгання домашнъому насильству).

4. Права Управлiння

4,|. ОдеРжувати в установленому законодавством порядку вiд виконавчих
ОРГаНiВ мiсъких рад, пiдприемств, установ та органiзацiй незаJIежно вiд форми
ВЛаСНОСТr та iх lrосадових осiб iнформацiю, документи i мат рiали, необхiднi для
виконаннrI покJIадених на нього завдань.

4,2, ЗаЛуlаТи до виконання окремих робiт, участi у вивченнi окремих питанъ
СПеЦiаЛiСтiв, фахiвцiв iнших виконавчих органiв MicbKoi ради, пiдприемств, установ
Та ОРГаНiЗацiЙ (За погодженням з ix керiвниками), представникiв громадських
об'сднань (за згодою).

4.3. Вносити в установленому tIорядку пропозицii щодо удосконалення роботи
ВИкОнаВчих органiв MicbKoi ради у сферi соцiального захисту населення.

4.4. Користуватись в установленому порядку iнформачiйними базами органiв
мiсцевоГо самовРядуваннЯ та викоНавчоi влади, системами зв'язку i комунiкацiй,
мережами опецiальFIого зв'язку та iншими технiчними засобами,

4.5. Сrсликати В установленому порядку наради, проводити семirrари та
конференцii з питань, що наJIежать до компgтенцii Управлiння.

4,6, Розпоряджатися коштами в межах кошторису, затверджоного у
встановленому законодавством порядку.

4.7. ПРедставляти iнтереси Управлiння в судах, в органах державноi влади,
органах мiсцевого самоврядування, пiдприемствах, установах i органiзацiях, а
також перед iншими юридичними та фiзичними особами.

4.8. Органiзовувати вiдповiдну роботу щодо оформлення та видачi
посвi/tчення, що пiдтверджус статус багатодiтноi ciM'i i дiтей з TaKoi ciM'i та ix
право на отримання пiльг згiдно iз Законопл Украiни кпро охорону дитинства) та
iншими актами законодавства.

5. КерiвниII,гво Управлiння
5.1. Управлiння очолюе начапьник)

звiльняеться з посади мiським головою
який призначаетъся на посаду та

на конкурснiй ocHoBi або за'iншою
процедурою, передбаченою дiючим зако одавством щодо проходження служби в
органах мiсцевого самоврядування.

5,2. Начальник Управлiння:



5,2.|. здiйснюс керiвництво дiяльнiстю Управлiння, несе персонztльну
ВiдпОвiдальнiсть за виконання покJIадених на Управлiння завданъ, визначае .ступiнь
вiдповiдалъностi прашiвникiв структурних пiдроздiлiв Управлiння;

5,2.2. подае на затвердження мiсъкому головi штатний розпис та кошторис
видаткiв Управлiння,

5,2,3. розпоряджастъся коштами у межах затвердженого кошторису витрат на
утриманшI Упвавлiння;

5,2.4, видае у межах cBoei компетенцii накази, органiзовуе та контроrпое ix
виконання;

5.2.5. укJIадас договори, угоди, контракти з IIитань якi вiдносятъся до
гIовноважень Управлiння;

5.2,6. дiе без дорrIення вiд iMeHi Управлiння,
5.Z.'7 . представляе Управлiння у Bcix державних органах та органах мiсцевого

СаМОВРяДування, на пiдприемствах, установах i органiзацiях ycix форм власностi;
5.2.8. несе вiдповiдалънiсть за стан трудовоi дисциплiни та виконання правил

внугрiшнього трудового розпорядку;
5.2.9. забезпечуе необхiднi умови для роботи спецiалiстiв в Управлiннi;
5,2,I0, подае MicbKoMy головi пропозицii щодо присвоення посадовим особам

мiсцевого самоврядування Управлiння рангiв, надбавок, доплат;
5.2.I1. призначае на посади та звiльняе з посади прачiвникiв Управлiння, якi

не е посадовими особами мiсцевого самоврядування,
5,2.|2. Вносить пропозицii з питаIrь заохочення та притягноння до

дисциплiнарноi вiдповiдальностi,
5.2.13. забезпечуе наJIежний стан дiловолства, облiку та звiтностi Управлiння;
5.2.Т4, ЗДiйснюе контролъ за виконанням рiшень державних органiв та органiв

мiсцевого самоврядування, що вiдносяться до компетенцii Управлiння;
5,2,15. проводить особистий прийом громадян,
5.2.16. виконуе iншi функцii у вiдповiдностi до покJIадених завдань.

5.3. У РаЗi вiдсутностi наччLльника Управлiння його обов'язlси виконуе
заступник начальника Управлiння, або iнша посадова особа вiдповiдно до наказу
началъника Управлiння,

5.4. Заступник начаJIьника Управлiння:

5.4.i. пРиЗначаетъся та звiлънястъся з посади мiсъкип,t головою;
5.4.2. органiзовуе роботу Управлiтrня вiлповiдно до дор}п{ень начальника

Управлiння,
5.4.3. виконус iнlпi повноваження передбаченi посадовою iнструкцiею.

5.5. Начальник Управ;riння та застУпник начаJIьника Управлiння дiютъ на
пiдставi цього положення та посадовоi iнструкцii.

6. Структура Управлiння
6.1. Структуру, чисолr,нiсть, Еидатки на утримання Управлiння визначае MicbKa

рада за погоджонIшм плiсъкоr,о голови.
6.2, Штатний розпис Управлiння затверджуеться наказом }Iачальника

Управлiння за погодженням мiського голови.



б.3. ПОСадОвi особи Управлiння призначаються та звiльrrяютъся з посади у
ВiДпОвiДностi до закону Украiни кПро слух<бу в оргаЕах мiсцевого
самоврядування).

6.4. Посадовi обов'язки працiвникiв Управлiння визначаються посадовими
iнструкцiями.

7. Система взаемодii

7.1. УпРавлiння пiд час виконання покJIадених на нього завданъ взаемодiе з
ОРганаМи виконавчоi влади, мiською радою та ii виконавчим KoMiTeToM, iншими
СТРУКТУРниМи пiдроздiлами MicbKoi ради та виконавчого KoMiTeTy, а також з
ПiДПРиемствами, установами та органiзацiями незалежно вiд форми власностi,
громадянами та ix об'еднаннями.

8. Вiдповiдальнiсть

8.1. Начальник Управлiння та працiвники несуть вiдповiдалънiсть згiдно з
чинним законодавством Украiни.

9, Прикiнцевi положення

9.1. Припинення дiяльностi, лiквiдацiя
здiйснюетъся за рiшенням мiськоi ради в
законод€Iвством Украiни.

9.2. ЗМiНи Та доповнення до цього Полох<ення вносяться вiдповiдними
рiшеннями MicbKoi ради.

9.3. I]e Положення набирае чинностi з
рiшення про його затвердr(ення та державноi.

Мiський rлля ДIКОВ

чи реорганiзацiя Управлiння
порядку, визначеному чинним

прийнятгя мiською радою


