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Вишневоi MicbKoi ради VIII скликаннrI
Ns 1-01/ХХ8-32 вiд 15,|2.2022р.
(в редакцii рiшення cecii
Вишневоi мiсъкоi радиNр вiд

VIII СКЛИКаННЯ

)

ПОЛОЖЕНFUI
про Управлiння соцiа.ltьного захисту населення

вишневоi Micbkoi ради Бучанського району Киiвськоi областi

1. Загальнi полоiкення
1.1, Управлiння соцiалъного захисту населення Вишневоi MicbKoi радиБутанського району Киiвсъкоi областi (далi - Управлiння) € виконавчим органом

ВИШНеВОi MicbKoi Ради Бучанського району Киiвськоi областi (далi - MicuKa рада),
утворюеться мiською радою та с пiдзвiтним i пiдконтрольним мiськiй рад,
пiдпоряДковуетьсЯ ВишневомУ MicbKoMy головi (далi^ - мiський голЬва),
Виконавчому KoMiTeTy ВишневоТ MicbKoi ради Бl^ланського райоrrу Кцiвсъкоi
областi (далi - виконКом) та заступнИку мiсьКого голови вiдпоuiд.,о до розподiлу
функцi онzlJIьних обов' язкiв.

1,2, Управлiння у своiй дiяльностi керуеться Конститучiею Украiни i Законами
Украiни, зокреN{а, "I1po мiсцеве самовряДуRаI]}]я В Украiнi", ''Про слухrбу в
органаХ мiсцевогО самовряДуваIiня", указами та розпорядженнями Президеrlта
Украiни ,га актами BepxoBrroi Ради Украiни, Кабiне,гу MiHicTpiB YKpaiH", .runu.ur"
MiHicTePcTBa соЦiальноi полiтики УкраТни, рiшеннями Киiвськоi обласноi ради,
розпорядженнями голоRи Киiвськоi обласноi державноi адмiгriстрацi1, наказами
директора f[епартаменту соцiального захисту населення Киiвськоi обласнот
дор}каRнОi адмiнiСтрацiI, рiшrеннями пцiськоi Ради та ii виконавчого KoMiTeTy,
розпорядженнями мiського голови та цим Пололtенням.

1.3. Управлiння е юридичною особою, [4ае самостiйний баланс, печатку iз
зобра>ltенням Щержавного Герба УкраТни та cBoiM найменуванням, бланк з власнIIi\{
наймеttуванням, реестрацl установах Щержавноi казначейськоiнаимс}tуttанням, реестрацlинr рахунки в
служби Украiни, банкiв, вiдповiднi штампи,

lинl

1.4. Метою створення та дi.qльностi Управлiння е забезrlечення реалiзацii
державноi полiтики у сферi соцiального захисту населення ,га виконання заходiв iз
соцiального захисту населення, перслба.rеrrих мiськими та обlrасними програмами,
забезпечегrня функцiIi з реалiзацiт дерлсавноi полiтики з IIитань запобiгання та
протилii домашньому пасильсlъу та насилъству за ознакоIо cTaTi, сексуа11ь}Iого
на.сильства, пов'язаного з конфлiктоtчt, llротидii торгiвлi лIодьми, забезпечеrтrrя
рiвних прав i плотtливосr:ей жiнок i .rоловiкiв.

1.5. Управлiння гriл час виконанIlя покладених на нього завдань взаемодiс з

lЦq{?_В]lЦlЧ ОРГа,НаМIr MicbKoi Ради та структурними пiдроз;tiлами виконкOму,
Ц\fiIЦ][IfrМ,VТПаП{П} УШаilt)ПаN{И Та 0РГаПlЗаЦlЯNlи ycix форм впасноOтi, громадськими
органiзапiями Tolrlo.

1.6. Повне найменУвання Управлiнrш соцiалr,ного захисту населення
Вишневоi пtiськоi ради liуrаноl,кого pai.iorry КиТвськоi облас-гi.

Скорсlчене найменува}IЕя --- УСЗН Вишltевtli' MicbKoi ради.



Юридична адреса: 081з2, KlriBcbKa область, Бучанський район,
м. Вишнево, вул. Святошинська,29.
1,7. Управлiння фiнансуеться за рахунок коштiв бюдrrtету Вишневоi Micbkoi

територiалъноi громади. Структура, гранична чиселънiсть, фо"д оплати прачi
працiвникiв Управлiння та видатки на його утримання затверджуються мiською
радOю.

1.8, Що структури Управлiння мотсуть входити cTpyKTypHi пiдроздiли (сектори,
вiддiли), якi дiють на пiдставi положень, що затверджуються наказом начальника
Управлiння.

1.9. Майно, яке знаходиться на балансi Управлiння, е комунrtльною власнiстю
Вишневоi MicbKoi територiальноi громади.

1,10. ПризнаЧеннЯ та звiльненtrя, присвоення рангiв, надбавок посадовим
особам Управлiння здiйснюеться мiським головою В порядку вiдповiдно до
дlючого законодавства.

2. Завдання Управlriння
2,1. основним завданням Управлiння е забезпеченпя реалiзацii державноi

соцiальноi полiтики у сферi соцiалъного,захисту населення на територii Вйшневоi
MicbKoi територiальноi громади, що включае:

2.|.|, забезпечення реалiзацii дерirсавноi полiтики з питань соцiального захисту
населення, вlлутрiшнъо пQремiщених осiб, пiд.гримки сiмей, виконання програм i
заходiв у цiй сферi;

2.1,2. зztл)ченЕя недер}кавниХ органiзаЦiй, якi сприяIоТь соцiальному захист},
громадянам Вишневоi MicbKoi територi ал bHoi громади,

2,|,з, розроблення та органiзацiя комплексних програм i заходiв щодо
полiпшеннЯ становища соцiальнО вразливих верств населення, внутрiшньо
перемiщених осiб, сiмей i громадян, якi перебувають у скJIадних життевих
обставинах, всебiчне сприяння в oTpиMatrHi ними соцiальних виплат i послуг за
мiсцем проживання/перебування на територii' Вишневоi ivricbkoi територiальноi
громади;

2.1.4. забезпечення соцiальноi iн,геграuii осiб з iнвалiднiстю, сприяння
створенню умов для безперешкодного лоступу осiб з iнвалiднiстю до об'ектiв
соцiальноi iнфраструктури;

2.|.5. забезпеЧеннЯ в межаХ повноважень контролю щодо опiки та пiклування
над повнолiтнiми недiездатними особами та особами, цивiльна дiездатнiсть яких
обмелсена,

2.|.6, реалiзацiя, В межах поI}FIова}кенъ, державноi полiтики у сферi
ооцiальтtОго захиСту BeTepaHiB вiйни (в тому, чис.гli учасникiв антитерористи.lноi
операчii та операцii об'еднаних си;т), осiб, на яких поширюеться 

-дiя 
заIсонiв

Украiни кПро статус ветерагliв вiйни, гарантii ix соцiального захисту) та кПро
жертви }tацистсьIс{х переслiдувань> ;

2.1.,| . проведеIlня irтфОрмацiйнО-роз'яснюваrьноi роботи з питанъ ссlцiалъного
захисту населенI]я;

2.1,8. забезпеT енЕIя взаемодii :l утIовноваженими ilосадовими оообами
виконавчого koMiTeTy Вишневоi lvticblkoi рали, органами мiоцевого самоврядування)
викоIIавЧими органамИ ВишневОi MicbKoT Ради щодо надання соцiа-шъноi пiдrримки
FIасеJrен[tю;



2.|.9. реалiзацiя державноi BeTepaнcbкoi поJIi,гики, зокрема щодо соцiального
захисту BeTepaHiB та членiв сiмей BeTepaHiB, а також забезпечення прав i свобод
зазначених осiб пiд час переходу вiд вiйсъковот слуrкби до цивiльного життя на
територii В ишневоi MicbKoi територiаль н oi гром ади;

2.|.10. забезпечення облiку багатолiтних сiмей;
2,I.|\, забезпечення органiзацii вирiшення питання присвоення почесного

звання Украiни кМати-героiня> ;

2.1,12, виконанНя програм i захоДiв у сферi сочiального захисту населення,
спрямованих на покращення становища сiмей, забезпечення рiвних прав i
можJIивостей 1^TacTi жiнок i чоловiкiв у полiтичному, економiчному та
культурНому житТi, протидiТ дискримiнаrtii за ознакою cTaTi та торгiвлi людьми.

3. Функцii Управлiння
3,1 . Управлiння вiдгrовiдно до визначе их повноважень виконуе TaKi функцii:
3.1.1. прийом громадян з питань соцiального захисту;
3,7,2.забезпечуе у межах своiх поRноважень дотримання законодавства про

соцiалъний захист населення;
з.1 3, аналiзуе стан та тенденцii соцiалъного розвитку у межах Вишневоi

мiсъкоi територiалъноi громадИ та вживае заходiв до усунення недолiкiв;
з,1,4, бере }п{астЬ у пiдготовцi пропозицiй ,цо проектiв програм соцiально-

екоrrомiчного розвитку MicbKoi територiальноi громади;
з , 1 ,5. вносить пропозицii щодо проекту бtод>rсету MicbKoi територiальноi

громади;
3.1.6, забезпечуе ефективне i цiльове використанtIя вiдповiдних бюджетних

коштiв;
з1.7. розробляе програму кТурбота>, програми соцiального захисту осiб з

iнвалiдrriстю, BeTepaHiB, iнших категорiй населен}Iя тощо;
з,1,8. розробляе цроекти розпоряджень мiського голови, проекти рiшrень

MicbKoi ради та ii виконавчого KoMiTeTy;

автоматизованого реестру осiб, якi
персонiфiкований облiк громадян;

3.1 l0. готуе caMocTiliHo або3.1.10. готуе caMocTiliHo або разоI\{ з iншими виконавчими
iнформачiйнi та аналiтичнi матерiали для подан я мiсъкому головi;

органами

3.1 ,1 1 . ЗабеЗпечуе злiйснення заходiR щодо запобiгання i протидii корупцii;
3 .\ .12. розглядае В установЛеномУ законодавствоI\{ порядку звернення

громадян;
3.1.1З. опрацЬовуе запитИ i звернеНня народних депутатiв УкраiЪи, депутатiв

обласних та мiських рад,
3,1.14.забезпечуе доступ до публiчноi iнформачii, розпорядником якоi е

Управлiння;
3.1.15. постiйно iнформуе насеjIенtIя про стан здiйснення визначених законом

повновa)кень;
з.1.16. органiзовус роботу з укомплектуI]ання, зберiгання, облiку та

використання архiвних локументiв;
3.1,17. ЗабеЗПечУе у межах cBoix повноважень реалiзацirо дер}кавноi по.цiтики

стосоRIIо захисту iнформацii з обмеrкеЕим лоступом;

3.1.9. в установJIеному порядку формуе базу даних Сдиного державного
мають право на пiльги, та веде



3. l. 18. забезпечуе захист персон€rльних даних;
3.1.19. ГОТУе та подае в устаIIовленому порядку аналiтичнi матерiали i

статистичну звiтнiсть з питань, що нztлежать до його компетенцii;
3.1.20. залrIае громадськi та благодiйнi органiзацii до виконанflrI соцiалъних

програп{ i здiйснення вiдповiдних заходiв;
З,|,21. органiзовуе виконання Конституцii i законiв УкраiЪи, aKTiB Президента

Украiни, КабiнетУ MiHicTpiB УкраiНи, rrаказiв MiHicTepcTBa у справах BeTepaHiB
Украiни, забезпечус контроль за ix реалiзацiсю;

з.L22. аналiзуе стан i тенденцii розвитку дерпrавноi BeTepaHcbKoi полiтики в
мех(ах Вишневоi Micbkoi територiальноi громади та вживае заходiв для усунення
недолiкiв;

з.I.2з. проводить монiторинг проблемних питань реалiзацii державноi
ветеранськот полiтики, готуе та полае пропозицiI rцодо ix врегулювання Вишневiй
мiсъкiй радi та виконавчому koMiTeTy Вишневоi Micbkoi ради;

з,1,24, забезпечус У межах повновarкень виконання державних, гчlлузевих i
регiональних програм з питань реалiзацiI державноI BeTepaHcbkoi полiтики,

з.|.25, органiзовуе спiвпрацю мiсцевих органiв виконавчоi влади та органiв
мiсцевого самоврядування iз профспiлками та iхнiми об'еднаннями, органiзiцiями
роботодавцiв та iхнiми об'еднаннями, громадськими органiзацiями BeTepaHiB та
громадсЬкимИ органiзаЦiями, щО здiйсшоtоть дiяльнiсть у сферi державноi
BeTepaнcbKoi полiтики;

з.|.26 забезпеЧуе i проВодитЬ орга iзацiйно-методичНе забезпечення роботи
псlмiчникiв BeTepaHiB ;

з.I.21 , виконуе координацiйно-r,летодичнi функцii, проводить монiторинг i
контролюе R межах компетенцii наданrIя установлених законодавством гriльг та
реалiзаuiю заходiв шIодо соцiального захисту BeTepaHiB та членiв ix сiмей, сiIчrей
загиблих вiйськовос:rужбовцiв ;

3.1.28. бере )лIастъ у формуваннi потреби на територii Вишневоi MicbKoi
територiальноi громади в соцiальних, психологiчних, медичних, реабiлiтацiйних та
ocBiTHix послугах для BeTepaHiB та членiв сiмей BeTepaHiB,

3,L29. проводить монiторинг на територii ВишневоТ MicbKoi територiальноi
гроп{ади щодо:

СТан)/ Доlримання прав i свобод ветераtriв-га ч.тrенiв сiмей BeTepaHiB,
3.1.30. НаДаС консультативно-iнформачiйrту пiдтримlсу щодо порядку

проведеннЯ конкурсУ з визнаЧе}IнЯ програМ (проектiв, заходiв), якi розробленi
iнститутами громадянського суспirrьсr,ва, з питаIIь державIrоi BeTepaHcbKoi полiтики
для реалiзацii яких надасться фiнанссва пiдтримка з державного бюджету;

3.1.31. бере r{астъ у заходах пцонiторингу та lтоточного оцiнювання програм
(ПРОеКТiВ, ЗахОдiв), розроблених iнститутами громадянського суспiльствu, a .r".urru
державноi ветеранськот полiтики, лля виконання (реалiзаrдii) яких надаетъся
фiнансова пiдтримка з державного бюд>rсе.гу;

З.\,32, iнiцiюе та забезпечуе проведоння дiалогу з громадськими об'еднаннями
ветеранiв ,га членiв ix oirvleй"

3.1.33, ЗабеЗпечус взасмодiю органiв lчtiоцевого самоврялуваIIня, пiдприемств,
устаноВ та органiзацiй з гроN{а!,СIIКLIN{И об'еднанI{ями та представниками
ветеранського р),ху та iHcPoprvryc Мiгriс,герс,гва у справах BeTepaHiB Украiни про
поточний стан справ (мелсах компетенцii);



3.1.34. пiдтримуе розвиток партнерсьIйх вiдtrосин Mixt сторонами соцiального
дiалогу та iншими заiнтересованими особами для ветеранського розвитку та
пiдприемницьких iIriцiатиь, з метою досягнення соцiального та економiчного
результату;

3.1.35, ЗдiйСнюе збiр iнформацii щодо кiлькостi та стану мiсць поховань осiб,
якi загинули (померли) внаслiдок безпосерgдньOi гIacTi в бойових дiях пiд час
захисту Батькiвщини;

3,1.3б. ВеДе перелiк громадських об'сднаI{ь BeTepaHiB вiйни, дiяльнiсть яких
спрямована на реалiзацiю BeTepaHcbKoi полiтики;

3,I.3,7 . в межаХ компетенцii забезпечуе взасмодiю з територiальними LIентрами
комплектування та соцiальноi пiдтримки В частинi переходу BeTepaHiB вiд
вiйськовоТ служби до цивiлъного )Iйт-гя;

3,1.38. взаемодiе з центрами ветеранського розвитку, yTBopeHI,Ix на базi
закладiВ вищоi освiти, з питання визначення та формування потреби i надання
вотеранам вiйни, членам сiмеЙ BeTepaHiB посJ]уг з професiйноТ адаптацii;

3,1.з9. спрямовУе, коордИнуе та контролЮе дiяльнiстъ Комунальrrоi установи
квишнiвський центр реабiлiтацii та допомоги учасникам бойових дiй> Вишневоi
мiсъкоi радИ БучансьКого райОну КиIвСькоi областi та iнших установ, закладiв та
служб, що реалiзовують ветеранську полiтику на територii Вишневоi
територiальноi громади.

3.i 40. забезпечуе проведення оцitltовання потреби у забезпеченнi Захисникiв
та ЗахисНиць тимЧасовиМ }китлоМ i виплатi грошовоi компенсацiТ за найм (оренду)
житлового примiщення;

3.1,41. ЗабеЗпечус прийом та перевiрку документiв rrоданих Захисником чрI
захисницею для виплати грошовоi компенсацiт за найпл (оренду) житлового
примiщення;

З I.42, Виносить рirпення про виIIлату/вiдмову у виплатi грошовоi компенсацii
Захисникам та Захисницям за найм (оренду) житлового примiщення;

3.1,43, здiйснюе ведення облiкУ докумеrlтiв та прийнятих рiшень про
призначення гроШовоi коМпенсацii ЗахисниКам та Захисницям за найм (оренду)
житлового примiщення;

3.1,44. забезпечус злiйснеFIня перевiрки, tte рiдше Hi>tt один раз на два мiсяцi,
фактичного мiсця проживання Захисника ,га Захисницi за адресою найманого
житлового примiщення в перiол призначення гроtrIовоI компенсацii за найм
(оренду) житлового примiщення;

3,1 ,45. забезпечуе ведення облiку багатодiтних сiмей та внесоння вiдповiдноi
iНфОРмаuii /{о Реестру посвiд.lgцб багькiв багатодiтноТ сiпц'I та дитини з
багатодiтноi сiшl'i;

3.|,46. забезпечуе lтрlrйопr, перевiрку та подальшу передачу поданих
документiв до /{епартаменту соцiального захисту населення Киiвськоi обласнот
ДеРЖаВНОi аДМiнiСтр ашii для оlриNI ання з ваFIгIя Укр аiни кМати-героiня> ;

З,2. У СфеРi соцiального обслуговування та надання соцiальних послуг
населеннIо:

З.2.|. органiзовуе роботу з визначення потреб населення Вишневоi MicbKoi
територiальноТ гром ади у соцiальних посJIугах, готуе та полае пропозицii Micbцoцy
головi tцодо органiзапii надання соцi ьних послуг вiдповiдtно до потреби,
створенНя ycTa}IoB, закла7дiВ та слулtб ооцiаrьtlОго захисту IIаселення та здiйснеtltlя



соцiального замовлення надання необхiдних соцlалъних послуг недержавними
органlзацшми;

з.2.2. забезпечуе облiк осiб, якi звертаються в Управлiння для отримання
направлення В установи та закJIади, що надають соцiалънi послуги, сприяе в
оформленнi документiв цим особам;

3.2.3, спрямовуе та координуе дiяльнiсть Щентру надання соцiальних послуг
вишневоi Micbkoi Ради Бучанського району Киiвськоi областi та iнших установ,
закладiв та служб в реалiзацii законодавства Украiни;

з,2,4, подае пропозиЦii MicbKoмy голоВi пiД час форМування проекту бюджету
ВишневОi MicbKoi територiальноi громади щодо передбачення коштiв у складi
видаткiВ на фiнаНсуваннЯ мiсцевиХ програМ соцiального захисту та aоцi-"*rо.о
забезпечення на компенсацiю фiзичним особам, якi надають соцiалiьнi послуги;

з,2.5. забезпечуе прийом документiв, призначення та виплату компенсацiй
фiзичним особам, якi надають соцiалыri послуiи;

з.2,6, забезпечус досТупнiсть громадян до соцiальних послуг, контролюе ix
якiстЬ та своечаснiстЪ надання вiдповiдно до законодавства Украiни;

з-2.7. бере у{асть у плаrrуваtrнi бюдх<еттrих капiтальних вкJIадень на
будiвництво установ i закладiв соцiального захисту населення;

з.2.8. сприяе волонтеРсъкиМ органiзаЦiям та окремиМ волонтерам у наданнi
допомоги соцiалъно незахищеним громадянам,

з.2 9. у межах свосi компетенцii оргагriзовус роботу, пов'язану з наданням
благодiйНоi (гумаНiтарноi) допомогИ соцiалъНо незахиЩеним громадянам та сiм'ям,
якi перебуваютъ у скJIадних життевих обставинах;

3,2.10, подае в устаtIоВленомУ порядку пропозицii lцодо встановленнrI опiки та
пiклування над повнолi.гнiми недiез/(атними особами та особатuи з обмехiеною
ДiеЗЛаТНiС'ГЮ, ЗабеЗПеЧУ€ реестрачiю помiчникiв повн<rrliтгriх дiездатних осiб, якi
I\{aK)Tb потребу в цьому;

з.2.1I. здiйснюе предстаВництво в судах Bcix iнстанцiй вiд iMeHi органу опiки
та пiклуВаннЯ у справаХ, Де обов'язкОвоIо е участЬ органУ опiки ,u .ri*у"ання,
пов'язанИх iз захИсто1\{ праВ повнолiтrriх недiездатних осiб т.а осiб, дiездатнiстъяких обплех<ена, а також повнолiтнiх осiб, якi за станоN{ здоров'я не мо}куть
самостiЙно здiйсНювати своi права i виконувати своi обов'язки;

з,2,12, подае До Суду заяви про врIзнання особи недiездатною або обмежено
дiезлатною;

з.2,13. встановлюе опiltу над плайном у передбачених законом порядку;
З.?-.7tL розглядае iншi питання, вiднесенi законо/{авс.гвоI\{ до компетенцii

органiв опiки та пiIслуваI{ня щодо соцiально шраRового захисту осiб, якi за станом
здороR'Я FIe можуТь саN{осТiйно здiйсцIовати своi права i викоtrувати cBoi обовtязки)

з.2,15. провоДить плонiторllнГ FIалання соцiаrьних послуi, поr,rролюе роботу
коNIуналЬних }Jадавачiв соцiальтrих посJI)Iг, в)I(ивае заходiв з покращення яrсостi
на/IанIlя соцiацьних послуг,

з.2,16. сприяе благодiйним, релiгiйrним BoJIoHTepcbIйM громадським
об'еднаt.lrlям, ycTal{oBa\,r та оргаI{iзаrtiям недер)кавтrоi форми власноaii, оорarш
гроi\{адяна]чl У надаlrrii соцiаrьноi /IоlIомоги .га соцizt-гlъних послуг особам з
iнвалiлнiQтIо, ветеранаМ вiйни та праtдi, громадянаlчI похило1о BiKy, а також iнrrти,r,t
соцiальнО незахишIеIlIrIN,I гроN{адянаМ та сiм'яп,t, якi перебува-ють у складних
життевих обставинах;



З.2.17, сприяе у разi потреби
(пансiонатiв) громадян похилого BiKy та

3.2.18, вносить у встановлоному

влаштуванню до будинкiв iHTepHaTiB
осiб з iнвалiднiстю;
порядку пропозицiТ щодо призначення

помlчника над повнолiтньою дiездатною особою, яýа за станом здоров'я потребуе
догляду;

3.2,19, координУс роботУ 3 питанL соцiального захисту бездомних громадян та
осiб, звiльнених з мiсць позбавлення волi;

з.2,20, координуе роботу з питаFIъ соцiального захисту внутрiшньо
перемiщених осiб;

з 2 2|. сприяе пiдготовцi, перепiдготовцi та пiдвиrrlенню квалiфiкацii
працiвникiв установ i закладiв системи соцizlJlьного захисту населення Вишневоi
MicbKoi територiальноi громади.

з.2.22. забезпечуе органiзацiю та здiйснення контролю за lтовнотою та якiстю
наданнЯ опiкунаМи/пiклувалъниками послуг вiдповiдно до покJIадених на них
функцiй; аналiзу iнформацii поданоI опiкунами/пiклувальниками у звiтi
затвердЖеноi фоРми прО виконанНя завдаНь поклаДених на них вiдповiдно до ix
повноважень щодо пiдопiчних, який подаеться до Управлiння соцiального захисту
населення Вишневоi Micbkoi ради до 01 лютого, а у разi потреби, на вимогу
Управлiння, подання звiту в iнший TepMiH,

з.2.2з. забезпечуе ведення облiку громадян, Що потребуrоть надання
житловоГо примlЩення для тимЧасового про}Iйвання з фонду житла, призначеного
для тимчасового проживання внутрiшrrьо переп,riщених осiб;

з .2.24. забезпеЧуе прийОм, вивчення та передачу ло ,Щепартаменту соцiалъного
розвиткУ та ветеранськоi полiтики Киiвськоi обласноi вiйськовоi адмiнiстрацii
докумеIIТiв подаНих громадянамИ для отрИманI{я адресноi грошовоi допомоги
вiдповiдно до Порядку надання чорiчноi разовоi адресноi грошовоi допомоги
сiм'ям осiб з iнвалiднiстю, дiтей з iнвалiднiстю .u pu*yrrou коштiв обласного
бюджету;

з.2.25. приймання заяв вiйст,ковозобов'яза[Iих та пiдl-отовка документiв на
розгляд засiдання koMicii iз встаноRлеIIFIя факту здiйсненrrя особою догляду
(постiйного догляду) та складення ак].у.

з.226. забезпе,rуе прийом, вивчення та передачу до ку кор кКиiвський
обласний центр допомоги Захисникам Украiни iMeTri Баранова Вiталiя
АнатолiЙовича), документiв поданих громадянами для отриL{ання грошовоi
допомогИ в рамкаХ КиiвськОi обласноi цiльовоi програми <Турбота) на 2021-2о25
роки та Киiвськоi обласноi цiльовоi програми соцiальноi пiдтримки в Киiвсъкiй
областi Захисникiв та Захисниць, членiв сiмей загиблих (померлих) Захисникiв i
Захисниць Украiни, а також родин I'epoiB Небесноi CoTHi на2О24-2025 роки,

3.3. у сферi соцiальноi iнтеграцii сrсiб з iнвалiднiстю:
3.3.1. здiйснюе облiк осiб з iнвалiднiстlо, дiтей з iнвалiднiстю;
3.3,2. органiзовуе злiйснення виплати грошових компенсацiй, передбачених

законодавстI]ом Украiни;
3.3.3. подае проrrозицii MicbKoMy го.тrовi щодо потреби у комунzlJIьних

реабiлiтацiйних установах для осiб з irrва.тriднiс,гIо та дiтей з iнвшriдri.r.; 
-

з.з.4. бере }частЬ У cTBope}t'i бсзперешкодногО середовища дJUIмаломобiльних категорiй насеJIення.



3,4, Забезпечуе ведення iнформацiйних систем та peccTpiB, визначоних
Мiнсоцполiтики, пiдтримуе едине iнформачiйне i телекомунiкацiйне середовище у
складi iнформацiйноi
локzlльноi мережi.

iнфраструктури Мiнсоцполiтl,tки та власний сегмент

3.5. Iнформуе населення з питань, що алежать до його компетенцii, роз'яснюе
громадянам положення нормативно-правових aKTiB з питань, шIо належать до йог0
компетенцii, у тому числi через засоби масовоi iнформачiТ;

3.б. Забезпечуе на вiдповiдному piBHi реалiзацiю мiяснародних проектiв iз
соцlztльних питань.

3.7. Здiйснюе iншi функцii у вiдповiдностi о покJIадених завдань.
3.8. Забезпечуе органiзацiю та виконання роботи щодо питань пов'язаних з

полiпшенням становища сiмей, запобiгаrrня та протидii домашнъому насильству та
насильству за ознакою cTaTi, забезпечення рiвних прав та моrlшивостей x<iHoK i
чоловiкiв, протидii торгiвлi людьми:

3.8,1, прийом та розгляд заяв i повiдомленъ про домашне насильство,
насильство за ознакою cTaTi;

3.8.2. порушення перед органами виконавчоi влади та органами мiсцевого
самоврядування питанъ про притягнення до вiдrrовiдальностi згiдно iз законом
посадових осiб за невиконання або неналежного виконання ними обов'язкiв у разi
виявлення фактiв домашнього насильства;

3.8.3. взаемодiя з iншими суб'ек,гами, шlо здiйснюrоть заходи у
запобiгання та протидiТ домашньому насильстRу, вiдповiдrrо до cTaTTi 15
Украiни кПро запобiгання та протидirо домашньому насильству),

сферi
Закону

3.8.4. забезпечення соцiального захисту осiб, якi постраr(дzlли вiд торгiвлi
лЮДьми, у тому числi iнформування про таких осiб територizlльного органу
Нацiональноi полiцii, структурного пiдроздiлу мtсцевоi державноi адмiнiстрацii,
вiдповiдального за проведення процедури встановлення стагусу особи, яка
Постраждала вiд торгiвлi лIодьмрI, для провеlIення вiдповiдних заходiв згiдно iз
законодавством),

3.8.5. забезпечус реалiзацiю заходiв iз запобiгання та протидii домашньому
насильству i насильству за ознакою cTaTi шляхом здiйснення постiйного контролю
За своечаснiстю та нzLгIежнiстю вжиття вiдповiдl{их заходiв,га ефективну взасмодirо
ycix суб'ектiв, якi реа-тriзуIотъ TaKi заходи;

3.8,6. веде облiк даних про суб'ектiв, що здiйснюютъ заходи у оферi запобiгання
та протидii домашньому насильству i гтасиJIьстRу за ознакоrо cTaTi;

3.8.7. забезпечус ведення iнформацiйrrо-просвiтницъкоi дiяльностi (в тому числi
пiдготовка та поши ення вiдповiдr{их матерiалiв) щодо форr, причин i наслiдкiв
домашнього насильства l насильства за знакою cTaTi, заходiв у сферi запобiгання
Та ПРОТИдii домашнъому насилъству i насильстl]у за ознакою cTaTi, формування
нетерпимого ставлення громадян до насилт,ницькоi молелi поведiнки у прива,гних
стосунках;,

З,8,8. проводить соцiологiчнi, психол го-педаг,огiчнi та iншi дослiдження щодо
фОрм, причин i наслiдlсiв домашнього вас льства i наоиJIьства за ознакою стат1;

3.8,9. проводитъ монiторинг стану вик нання суб'ектами, rцо здiйснюють заходи
У СфеРi ЗаПОбiгання та протидii домашIньому насильстRу i н сильству за ознакою
стат1, визначених для них завдань Iцод(l еалiзаrtiТ rrолiтики у сферi запобiгання та
пРОтидii домашнъому Irасилъству i насильстRу за ознакою cTaTi, з'ясовуе проблемнi



питання у сферi запобiгання та протидii домашньому насильству i насильству 3а
ознакою cTaTi та вживае вичерпних заходiв для iх розв'язання;

3,8,10. звiтуе ,.Щепар,гаменту соцiального захисту населення Киiвсъкоi обласноi
державноТ адмiнiстрацii, що реалiзус лерilсавну полiтику у сферi запобiгання та
протид11 домашнъому насильству
повнова}кень у цiй сферi;

i насильству за ознакоIо cTaTi, про виконанняпротид11 домашнъому

3.8.11. вживас заходiв для пiдвищення рiвня обiзнаностi з питань, пов'язаних з
торгiвлею дiтьми, батькiв, осiб, якi iх замiнtоють, та осiб, якi постiйно контактують
З Дiтьми у сферах освiти, охорони здоров'я, кулътури, фiзичноi культури та спорту,
оздоровлення та вiдпочинку, суловiй та правоохороннiй сферах>;

3.8.12. надае в ме}ках повноважень багатодiтним сiм'ям i сiм'ям, якi
перебувають у скгIадних життевих обставинах, пiдприемствам, установам,
ОРганiзацiям, об'еднашIям громадян та окремим громадянам методичну допомогу з
питань запобiгання домашньому насильству)).

4. Права Управлiння

4,1, Одержувати в установленому законодавством порядку вiд виконавчих
ОРганiв мiських рад, пiдприемстR, уста оR та органiзацiй незzLлежно вiд форми
Власностi та iх ттосадових осiб iнформаrliю, локументи i матерiа;Iи, необхiднi для
виконання покJIадених на нъого завдань.

4.2. Залу.rати до виконання окремих робiт, участi у вивченнi окремих питань
Спецiалiстiв, фахiвцiв iнших виконавчих органiв MicbKoi ради, пiдприемств, установ
Та органiзацiй (за погодженням з iх керiвниками), предстаtsникiв громадсъких
об'еднань (за згодою).

4.3. Вносити в устаI{овленому порядку пропозицii щодо удосконалення роботи
Виконавчих органiв MicbKoi ради у сферi соцiального захисту населення.

4.4. Користуватись в установленому порялку iнформачiйними базами органiв
мiсцевого самоврядування та виконавчоi влаци, системами зв'язку i комунiкацiй,
мережами спецiальЕого зв'язку та iншrими технiчними засобами;

4.5. Скликати в установленому порядку наради, проводити семiнари та
конференцii з питань, що належать до компетеrтцil Управлiння.

4.6, Розпоряджатися коштами в межах кошторису,
встановленому законодавством порядку.

4.7. Прелставляти iнтереси Управлiння в судах, в органах
органах мiсцевого самоврядування, пiдприеплствах, установах
також перед iншими юридичними та фiзичними особами.

4.8. Органiзовувати вiдповiдну роботу щодо оформлення та видачi
посвiдчеrшя, що пiдтверджуе статус баI,атодiтноi ciM'i i дiтей з TaKoi oiM'i та ix
ПРаВО На ОТримання пiльг згiдно iз Законом УкраТни кГlро охорону дитинства) 1,а

iншими актами законодавства,

5. КерiвництRо Управлiння

5.1. Управлiння очолюе началъник, який призначаеться на посаду та
звiлъняеться з посади плiсъким гоJIовою на коrrкурснiй ocHoBi або за iншою

затвердженого у

державноi влади,
i органiзацiях, а

процедурою, передбаченою дiючим зако одавством щодо проходження служби в
органах мiсцевого самоврядування.

5.2. Начальник Управлiння:



5,2.I. здiйснюе керiвництво лiяльнiстю Управлiння, несе персонzlлъну
вiдповiдальнiстЪ за викоНаннЯ покладеНих на Угrравлiння завдань, визначае ступiнь
вiдповiдалъностi працiвlrикiв структурних пiдроздiлiв Управлiння,

5.2.2, подае на затвердженFIя MicbKoMy головi штатний розпис та кошторис
видаткiв Управлiння;

5.2.з. розпоряДжаеться коштами у межах затвердженого кошторису витрат на
утримання Управлiння;

5.2,4. видае у межах своеi компетенцii накази, органiзовуе та контролюе ix
виконання;

5.2.5, укJIадае договорИ, угоди, контрактИ з питанЬ якi вiдносяться до
повновa>кень Управлiння ;

5,2.6. дiе без дор}л{енIIя вiд iMeHi Управлiння;
5,2.,7. Представляе Управлiння у Bcix державних органах та органах мiсцевого

самовряДування, на пiдпрИемствах, установах i органiзацiях ycix форм власностi;
5.2,8. несе вiдповiдалънiсть за стан ,грудовоi дисциплiни та виконання правил

внутрiшнього трудового розпорядку;
5.2.9. забезпеЧуе необХiднi умови для роботи спецiалiстiв в Управлiннi;
5.2.10. Itодае MicbKoMY головi пропозицii rцодо присвос}Iня посадовим особам

плiсцевого самоврядування Управлiння рангiв, Надбавок, доплат;
5.2,1l. призначае на посади та звiльняе з посади працiвникiв Управлiння, якi

не с посадовими особами мiсцевого самоврядуRання;
5.2,I2. вноситЬ гrропозицii з итаIIь заохочеIIня

дисциплiнарноi вiдпов jдалъностi;

5,2.13. забезпе.Iуе нzшеЖний стаН /liловодСт.ва, облiI(у та звi.гностi Управлiння,
5,2,14. здiйснтОе ко[rтрОль за виi(оIIанНям рiшеНь держаВних органiв та органiв

мiсцевого самоврядування, що вiдносяl,ься до компе.a"цii Управлiння;
5.2. ] 5. проводить особистий гrрийом громадян;
5,2.16. виконуе iншi функцii У вiдповiднос.гi дIо покJIадених:]авдань.

5.3. У разi вiдсутностi начаJIьника Управлiння його обов'язки виконуе
заступник началъника )/правлiння, або iнша посадова особа вiдповiдно до наказу
начальника Управлiння.

5.4. ЗаступЕIрIк начаJIъника Управлiння:

5.4.1. ттризначаетъся та звiлънястъся з посади плiським
5.4.2. органiзовус роботу Управлir.lrrя вiдповiдно

та притягнення до

гоJIоRою;
до дорrIень начzLльника

Управлiння;
5.4.3. викоrIус iншi повновarкення шередба.tенi посадовоIо iнструкцiею.

5.5, FIачальник Управлiння та заступIrик начаJIъника Управлiння дiють на
пiдставi ць ого положення,га по садов о i iнстрl,кrцii.

6, С,груктура Управлiння
6.1. Структуру, чисе.rтьнiстъ, видатки н уlримання Управлiння визначас MicbKa

рада за погодженням плiського голови.
6.2. Штатний розпис Управлirrня за,I,вердп(уеться наказом FIачальFII,Iка

Управлiння за погоджеIIням мiського голЬви.



6.3, Посадовi особи Управлiння призначаються та звiльняються з посади увiдповiдностi до закону Украiни кПро сrrутсбу в органах мiсцевого
самоврядування)).

6,4, Посадовi обов'язки працiвникiв Управлiння визначаютъся посадовими
iнструкцiями.

7. Система взаемодii

7.1. Управлiння пiд час виконання покJIадених на нього завдань взаемодiе з
органами виконавчоi влади, мiською радою та ii виконавчим KoMiTeToM, iншими
сцуктурними пiдроздiлами Micbkoi Ради та виконавчого koMiTeTy, а також з
пiдприемствами, установаI\{и та оргаlriзацiями незалежно вiд форми власностi,
громадянами та iх об'еднаннями.

8. Вiдповiдальнiсть

8.1, Начальник УправлiнFIя та прачiвники несуть вiдповiдальнiстъ згiдно з
чинним законодавством Украiни.

9. Прикiнцевi положення

9.1. ПрипиненнЯ дiяльностi, лiквiдацiя чи реорганiзацiя Управлiння
ЗДiЙСНЮСТЬСЯ За Рiшенням MicbKoi ради в порядку, визначеному чинним
законодавством Украiни.

9.2, ЗмiнИ та доповнення до цього Поло>ltення вносяться вiдповiдними
рiшеннями мiсъкоi ради,

9.3. I_{e ПолОженнЯ набирае чинностi з момеНту прийнят-гя мiською радою
рiшення про його затвердження та лерх(авноi ресстрачii.

мiський голова Iлля ДIКОВ


