
ня Вишновоi MicbKoT

на базi Комунального пiдприемства <мунiципальна безпека>>

I. Загальнi положення
1.1 Мiсцеву пожежну охоронУ (далi - мпо) на територiI Вишневоi MicbKoT

територiальноТ громади здiйснюс пожежна команда на базi Комунального
пiдприсмства <<Мунiципальна безпека>>о мiсце знаход}кення: 08136, КиТвська область,
с. Крюкiвщина, вулиця одеська,2. код едрпоУ: 44309956.

1.2 Функltiонування МПО органiзовусться у режимi постiйноТ готовностi до
виконання несlбхiдного комплексу поже)кних, пошукових та iнших невiдкладних
робiт в умовах пожежi, надзвичайноi ситуацii або загрози i'x виникнення.

1.3 мпО у своТй дiяльностi керуеться Конституцiею i законами УкраТни,
указами Презlадента Укратни, цим Полоlкенням, нормативно-правовими актами
центрaцьних тiа мiсцевих органiв виконавчот влади, а також рiшеннями Вишневот
MicbKoi ради ,га iT виконавчого KoMiTeTy, розпорядженнями Вишневого мiського
голови, наказапди директора Комунального пiдприемства кмунiципальна безпека>.

1.4 Члеrrом МПО може бути особа, яка досягла l8-рiчного BiKy, пройшла
спецiальну пiд,готовку на базi навчального закладу, що пройшов атестацi, nu право
надання ocBiTHix послуг за вiдповiдними професiями, i здатна за своiми здiбносi"*"
та станом здор<lв'я виконувати покладенi на нет обов'язки,

l,5 у гIитаннях органiзаuii несення олуiкби. гасiння пожеж, проведення
аварiйно-рятувальних робiт, експлуатацiт пожежно-, аварiйно-рятувальнот технiки та
оснащенНя M].Io керусться норматиВно-правовимИ актами, гlередбаченими для
пiдроздiл i в оперативн о-рятувал ьн от слуясб и ци вiл ь н ого захисту.

1.6 Загальне керiвництво MIlo здiйснюс директор Комунального пiдприемства
<мунiципальн€t безпека>. Керiвниl_цтво IIоточною дiяльнiстю мiсцевот пожежнот
охорони на базi Комунального пiдприемства <мунiципальна безпека>, пов'язаною зi
здiйсненням пожехснот безпеки, здiйснюе кп <мунiципальна безпека>. Iliд час
гасiння поже}к та лiквiдацiт наслiдкiв надзвичайних ситуацiй персонал мпо
пiдпорядКовуеться керiвникУ гасiння пожеlкi або робiт ; лiквiдацiТ наслiдкiв
надзвичайноТ сrштуа цiТ.

. 1,1 Стрl,ктуру мпо, службовий статус, умови оплати прачi та посадовi
iнструкчii працiвникiв мпо затверджус директор Комунального пiдприсмства
<мунiципальнаt безпека> вiдповiдно до покладених на Мпо завдань,

1.8.ЗаЛУЧrеННЯ МtIО ДО гасiння пожех( та надання допомоги у лiквiдацiт
наслiдкiв надзвичайних си,гуацiй техногенLIого i природного характеру (лалi - нс),
проведенНя пожежноТ. аварiйно-рятувальНих ].а iншиХ невiдкладних робiт у разiвиникнення н(] проводи.гься вiдповiлно до ГIлану зшучення сил та засобiв для
гасiння пожеж на т9риторiТ БучанськоI,о району, який затверджусться рiшенням
KoMiciT Т'ЕБ та НС БучанськOгЬ раЙOну за пOгOдкенням з Головним управлiннямдснс Украiни, у Китвськiй областi та iншими суб'ектами господарювання, сили i
засоби яких залучаються для лiквiдацiТ НС (Llодiй, поже>tс) на територiТ раИону.

)
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1.9 мпО виконус поru]аденi на неТ завдання в ме}ках. визначеFIих згiдно з

рiшенням ВишневоТ MicbKoT ради.
l . l0 Mtlo пiд час виконання покладених на нет завдань взаемодiе з

формуваннями оперативно-рятувальнот слу>ttби цивiльного захисту. спецiалiзованими
слухсбамИ та формУваннямИ цивiльноГо захистУ, а TaKoI( пiдприсмствами, установамита органiзацiяiчlи незалежно вiд форм власностi, розташованими 

"а 
,.p"iopiT виТзлу

мпо.
1.1 l Контроль за дiяльнiстю Мпо здiйснюе виконавчий koMiTeT Вишневоi'

MicbkoT ради ,га Головне управлiння !снс Укратни у Китвськiй областi через
мiсцевий пiдро,здiл Головного управлiння.

1.12 Залl"rати прачiвникiв та пожежну TexHiKy МПО для виконання завдань, не
передбачених закоНодавством, У тому числi цим llолох(енням, заборонено.

II. Мета та завдання МПо
2.1 Метою дiяльностi МПО е:
захист }киття i здоров,я громадян. приватнот. колективноi' та

власностi вiд п<rнсеж;
державноТ

пiдтримання нilJlежного рiвня похсех<нот безпеки на пiдприсмствах, в установах,органiзачiях i населених пунктах.
2.2 Завдання МПО:
забезпечtэння пожежноТ безпеки ;

запобiгання виникненню пожеж та нещасним випадкам пiд час пожеж;
гасiння пожеж, рятування населення, а тако}к надання допомоги у лiквiдацii

наслiдкiв iнши>i надзвичайних ситуачiй.

III. Права та обов'язки працiвникiв - членiв МПо
3.1. !ля виконання покладених на них завдань прачiвники - члени мпо мають

право:
3.1.1. за рiшенням начшIьника MI]O залучати до виконання робiт iз гасiння

пожеж та лiквi;Iацiт наслiдкiв Нс iншi пожех(но-рятувальнi пiдроздiли вiдповiдно до
планiв зЕtлучення сил i засобiв, а також фахiвцiв i спецiалi.riu op.uHiB виконавчот
влади, пiдприспиств, установ i орl-анiзацiй, розташованих на вiдповiдних територiях,
за згодою Тх ке;liвникiв;

з.1.2. одержувати вiд державних органiв, мiсцевих органiв виконавчоТ влади та
органiВ мiсцевогО самовряДування, пiдприемСтв, установ, органiзацiй незалежно вiд
форми власносr:i та Тх посадових осiб вичерпну та достовiрну iнформацiю, документи
та матерiали, нообхiднi для виконання покладених на неТ rа"да"r, у тому числi про
Об'еКТИ, ОбЛаДНаННЯ Та ТеХнологiчнi установки, но яких можуть проводитися
протипожеяtнi, пошуковi, аварiйно-рятувальнi та iншi невiдкладнi робЪти у разiвиникнOння по)кож та НС;

3.1.3, отримувати безперешкодний доступ до Bcix житлових, виробничих,
iнших примiщень i територiй, а також застосовувати будь-якi заходи, спрямованi на
рятування насеJlення, запобiгання поширенню вогню, виконання робiт. пов'язаних iз
лiквiдацiсю нас.пiдкiв НС та гасiнням пожеlкi;

3,1.4, вимIагати пiд час гасiння llожежi:
вiд держtlвних органiв, мiсцевих органiв виконавчоТ влади, органiв мiсцевого

самоврядування i суб'ектiв господарювання безоплатного надання вогнегасних
речOвин, технiки, паливнO-МастильниХ матерiалiВ, 0бладнання, засOбiв зв'язку, а пiд
час пожежi, що тривас понад три години, - харчування, примiщенНЯ для вiдпочинку i
реабiлiтачii осiбi, заJIучених до гасiння пожежi;
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вiд поса,цових осiб об'сктiв, на яких виконуються заходи з гасiння пожежi або
проведення аварiйно-рятувrLльних робiт. приllинення лiй. що перешкоджають
персоналу МПК виконувати поставленi завдання;

вiд осiб. якi перебувають у зонi Нс або поблизу мiсця пожежi, дотримання
правил, запроваджених установленими заходами безпеки;

3.1.5, проводитИ пiд чаС гасiннЯ поiкеж та надання допомоги у лiквiдацii
наслiдкiв НС документування, KiHo- та вiдеозйомку, фотографування iзвукозапис;

3.1.6. користуватися вiдПовiднимИ iнформаЧiйнимИ б*ur" даних державних
органiв, мiсцевих органiв влади та органiв мiсцьвого самоврядування;

з.1,7 " використовувати в установленому порядку засоби зв'язку, транспорт та
iншi матерiаль,но-технiчнi ресурси пiдприемств, установ та органiзацiй лпо prry.un""
людей i лiквi,дацiI наслiдкiв поil(еж та нс, доставки персоналу i спецiального
оснащення на IIостраждалi (ушколlкенi) об'скти i територiТ;

3.1.8. брати участь у складi KoMiciT щодо визначення piBHiB ризику за
моItливими наслiдками вiд поil(еж та НС у прочесi експлуатацil'обiсктiв на територiТ
сiльськоТ радиi

3.1,9. в]икористовувати r,елебачення i ралiомовJIення для оприлюднення
повiдомлень про Нс та пох<ежi;

3.1.10, нi}давати iншi послуги згiдно з чинним законодавством.
3.2. Прашiвники - члени МПО зобов'язанi:
-здiйснкlвати заходи iз запобiгання виникненню пожеж;
-здiйснювати гасiння пожеж, проводити евакуацiю та порятунок (у тому числiв умовах екстремальних температур, загрози вибуху, обвалу, зсуву, пiдтоплення

тощо) людей та матерiмьних цiнностей, проводити заходи для мiнiмiзацiт або
лiквiдацii наслiдкiв пожеж, зокрема разом з формуваннями оперативно-рятувальноТ
служби цивiльного захисту, спецiалiзованими службами та формуваннями цивiльного
захисту, а такоЖ пiдприемСтвами, установами та органiзацiями незалежно вiд формвласностi, роз,гашоВанимИ на територii ВишневоТ MicbKoT Р?ди, а у випадках,
визначених окремими рiшеннями ради. - i на iнших територiях;

-надавати допомогу в лiквiдацiТ наслiдкiв надзвичайних ситуашiй та iнших
видiв небезпечних подiй, що становлять загрозу )киттю або здоров'ю населення чи
призводяТь до:iавдання матеРiальних збиткiв, з урахуванням наявних сил i засобiв;

-надавати домедичну допомогу постраждалим особам, якi перебувають унебезпечному д(ля життя та здоров'я cTaнi, на мiсцi виникнення пожеж i Нс;
-здiйснrclвати заходи для постiйного пiдтримання свост готовностi до дiй за

призначенням;

-постiйно пiдтримувати належниЙ piBeHb пiдготовки для виконання
покJIадених на МПо завдань, у томУ числi для проведення пожежно-рятувальних та
iнших невiдкла,цних робiт у разi виникнення пожеж та НС;

-забезпе,{увати рашiональне та викJ]ючно цiльове
технiчне обслуговування технiки та обладнання МПО;

використання, ремонт l

-З0 !ОруtIенням начаJIьника МПО брати участь у проведеннi:
а) оглядir}-конкурсiв протипожежного стану окремих об'ск-гiв i територiй:
б) разом з мiсцевим пiдроздiлом Головного управлiння /{снс Укратни уКиi'вськiй облас:тi, закладами освiти, моло/]iitсними органiзацiями заходiв . yrbop.n",

та органiзацiт роботи Дружин юних пожежних;
в) разом з представниками Головного управлiння !СНС УкраТни у КиТвськiй

областi перевiрок стану дотримання вимог законодавства у сферi пожехснот безпеки
на об'сктах суб'ектiв госпоДарювання, розташованих 

"u 
,.p"ioiiT В"r"евоТ MicbtcoT

територiальноТ громади ;



5г) перевiрок джерел протипожежного водопостачання,
розташованих на територii, Вишневот MicbkoT територiальнот громади;

г) тактичних навчань на об'сктах пiдвищенот небезпеки, розташованих на
територii В ишневот м i с ь кот територ i ал ьнот громади ;

-взасмо,Цiяти з територiальними органами та пiдроздiлами центральних органiв
виконавчот влttди, мiсцевими органами влади, органами мiсцевого самоврядування,
пiдприсмствами' установами та органiзацiями незалежно вiд форм власноътi пiд час
гасiння пожож i проведення iнших невiдкладних робiт;

-здiйснпэватИ профiлакТичнУ роботу, спрямованУ на пiдвищення рiвняобiзнаностi населення, робiтникiв та службовцiв пiдприiмств з питань пожеяtнот
безпеки;

-виконувати пожежно-рятувальнi роботи, що потребують
квалiфiкацiТ i :застосування апаратiв захист,у ор aHiB дихання ].u i"."*
технiчних зас,обiв, якими оснащуються мпо - за наявностi таких
вiдповiдноi пiдготовки у прачiвникiв MIlo;

-забезпс,чувати зберех<ення iнформацiТ про об'скти суб'сктiв
що стапа вiдома у зв'язку з виконанням обов'язкiв.

спецiальнот
спецiальних
засобiв та

IV. Майно та фiнансування МПО
4.1. Майно МПО становлять закрiпленi за нею матерiальнi цiнностi та оборотнi

кошти, одерхса,нi в установленому порядку.
4.2. Майно мпо можна використовувати лише за його цiльовим i

функцiональниМ призначенням. РозпоряДх(еннЯ майноМ та йогО вiдчуltсення слiд
здiйснювати вi,цповiдно до вимог чинного законодавства.

4.З. Мат,ерiальне та фiнансове забезпечення MIIO здiйснюсться на пiдставi
рiшень ВишневоТ MicbKoi' ради.

V. Керiвництво МПО
5.1. Похсеяtну команду очолю€ начальник поrкеlкнот команди, який

призначасться на посаду i вiльнясться з посади накa}зом директора Комунального
пiдприсмства кмунiципальна безпека>.

5.2. Нача,льник МПо:
-здiйснкlе керiвництво мпо, забезпечуе нале>ltний piBeHb готовностi до

проведення п()жежно_ та аварiйно_рятувЕUIьних робiт, лiквiдацiт наслiдкiв нс,
ефективне використання iзбереження закрiпленого за Мпо майна, зберехtення життя
та здоров'я перrэоналу;

господарювання,

покладених на Мпо завдань-несе пе]рсонаJIьну вiдповiдальнiсть за виконання
i функчiй, органiзацiю та результати iT дiяльностi;

-представляе Мпо в органах влади. дlс вlд мпоlMeHl-lllJýлu[авJlяс lvlll(J в органах влади. дlс вlд iMeHi мпо У вiдносинахз iншими
пiдприсмствами, установами та органiзацiями незалежно вiд форми власностi та
фiзичними особами або дас на це доручення прашiвникам МIIо:
, -орГанiзовус, забезпечУс та контролюс виконання вимог законодавства. рiшеньмiсцевих оргагriв влади та органiв мiсцевого самоврядування, iнших нормативно-

правових aKTiB з питань здiйснення мiсцевоТ пожежноТ охорони;
-здiЙснтс,е планування роботи MIIO;
-звiтус перед мiсцевими органами вJIади та органами мiсцевого

самоврядУваннЯ про викОнаннЯ покладенИх на мпО завданьt планiв роботи, про
усунення поруIIJень i недолiкiв, виявлених гtiд час проведення перевiрок дiяльностiмпо' а такох( llpo притягнення до вiдповiдальностi персоналу, ,rn"o.o у допущених
порушеннях;



-вносить
територiI громади;

пропозицii

-бере учость у лоборi i забезпечус органiзацiю роботи з комплектування мпо
квалiфiковани]и персон€шом, подае пропозицiт щодо формування кадрового резервуМПО;

-iнформtУе Головне управлiння дснС Украiни у КиТвськiй областi через
мiсцевий пiдроздiл Головного управлiння про виникнення поя(еж i порушення вимог
правил пожех<ноТ безпеки;

-органiзовус роботу та забезпечус взаемодiю MI-IO з Головним управлiннямлснс Укратни у Китвськiй областi та навчальними закладами дснс щодо питань
пiдготовки, пlэрепiдготовки. пiдвищення квалiфiкацiт персоналу мпк, а також
проведення спiльних навчань. тренувань т,ощо;

-забезпс:чуе належнi умови персоналу МгIо для виконання покладених на
нього обов'язкiв,.здiйснюс контроль за дотриманням розпорядку дня та порядку в
примiщеннях булiвель МПО;

-забезпс:чуе дотримання вимог безпеки прачi працiвниками мпо пiд час
несення служ(би, гасiння по}кеж, лiквiдацiт наслiдкiв нс, виконання пожежно-
рятувtLльНих та iншиХ невiдклаДних робiТ, проведення тактичних та iнших видiв
навчань та занrIть;

-забезпе,чус проведе ня розслiдувань нещасних випадкiв, у тому числi
нещасних випадкiв зi сме тельним наслiдком, що ст€UIися з персоналом пiд час
чоргування, гаtliння пожеж, Надання допомоги у лiквiдацii наслiдкiв нС i проведення
тактичних та iнших видiв навчань та занять, вживае заходiв для поIIередження таких
випадкiв;
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щодо забезпечення пожеясноi' безпеки на

-органiзовус заходи та здiйснюс
дорох(нього р:уху та порядку експлуатачiТ
виконання завдань. покладених на Мпо;

. -органiз,эвуе рацiональне використання. ремонт
технiки та обладнання МПО;

i технiчне обслуговування

-вносить пропозицiт щодо покращення матерia}льно-технiчного забезпечення
МПО;

-проводI,Iть огляд, плановi та оперативнi перевiрки наявностi, стану
збереrкення i правильного використання технiки, пального, iнших матерiальних
цiнностеЙ, ixHboT готовностi до дiЙ за призначенням;

-дае доручення, обов'язковi для виконання праuiвниками мпо,
виконання;

-здiйснкlс особистий прийом громадян ;

-lнlцlюе застосування заохочень та накладення стягнень на працiвникiв MtIoвiдповiдно до трудового законодавства УкраТни;
-надае пропозицiт щодо кошторису Мпо (у частинi матерiального та

фiнансового забезпечення мпо), органiзоЬус його виконаFIня, а тако)к здiйснюс
контролЬ за правильним i економним витрачанням коштiв i матерiальних pecypciB
МПО;

-забезпе,{ус дотримання персоналом Мпо законодавства з питань запобiгання
та протидiТ корупцiТ;

. -забезпечус взаемодiю мпО з формуваннями оперативно-рятувulльноI служби
цивiльного за}(исту, спецiалiзованими слу}кбами та формуваннями цивiльногозахисту' а тако:к пiдприемствами' установами та органiзацiями незzLлежно вiд формвласностi, РОЗТаlшованими на територiТ району;

контроль за забезпеченням безпеки
транспортних засобiв МПО пiд час

контролюе ix
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-ВИiЯtДЖае на пожежi, мiсця аварiй та стихiйного лиха вiдповiдно довстановленого порЯдку, керУс роботою персоналу з ix лiквiдацiI;
-зупиняе по}кежно-рятувальнi роботи, якщо виникJIа пiдвищена загроза }киттю

персоналу, який бере участь у гасiннi пожеж та наданнi допомоги у лiквiлачiТ
наслiдкiв НС;

-вноситЬ пропозиЦiТ щодо органiзаuiйно-штатноТ структури мпо, фiнансово-господарських та iнших питань, якi сприяють вдосконаJIенню i пiдви*aпп, рiвняпрачi та соцiального захисту персоналу;
-забезпечус дотримання встановленого

управлiння flCHC УкраТни у КиТвськiй областi
управлiння про виникнення НС i пожеж;

порядку iнформування Головного
через мiсцевий пiдроздiл Головного

за рiшенням директора
погодженим з Вишневим

-бере участь у розглядi мiсцевими органами влади та органами мiсцевого
самоврядування питань, пов'язаних iз дiяльнiстю МПО;

-виконус iншi функцiт вiдповiдно до покпадених на нього завдань.

VL ПорЯдок комПлекryваНня, соцiаЛьнi права та гарантii персоналу МПО
6.1. оплата працi та соцiальний захист працiвникiв

штатного розпису КП <Мунiципальна безпека>>.
МПО здiйснюсться у згiдно

6.2.тривалiсть робочого часу i вiдпочинку прачiвникiв регламентустьсячинним законодавством. Черговi змiни м tO пРаЦЮють цiлодобово,
6.3.персоналу мпо, який вiдповiдно до свотх обов'язкiв лолучасться догасiння пожеж та надання допомоги у лiквiдацiт наслiдкiв Нс. надасться медична

допомога та медико-психологiчна реабiлiтацiя згiдно з чинним законодавством.
6,4,праuiвники мпо пiдлягають загальнообов'язковому державномусоцiальнОму страХуваннЮ на випадок захворювання, частковоi або повноТ втрати

працездатностi, затибелi (cMepTi), що стrLлися внаслiдок подiй при виконаннi
посадових обов'язкiв, згiдно з чинним законодавством.

VII. Припинення дiяльностi МПО
7,1. Припинення дiяльностi Мпо здiйснюеться

комунального пiдприсмства <мунiципальна безпека>,
HiB до моменту прийняггявiдповiдного рiшення) iнформуванням Головно iння ДСНС УкраТни уКиiвськiЙ областi через мiсцевий пiлрозлiл Г управлiння для коригування

вiдповiдних Планiв;адJýýння сил та засобiв.

Мiський голоýА lлля {IKOB


