
,Щодаток
до розпорядження мiського голови

вiл \\ оA. tьЩ Nэ

плАн
заходiв з виявлення, попередження та припинення

корупцiйних правопорушень та адмiнiстративних правопорушень,
пов'язаних з корупцiею в Вишневiй мiськiй радi, iT виконавчих органах

та когуryнальних пiдприемствах на 2021-2022 роки

l.Заходи з питань органiзацii та належного виконання вимог фiнансового контролю
посадовими особами, недопущення вчинення ними правопорушень в данiй сферi:

1.1.Забезпечити попередження посадових осiб (суб'ектiв лекларування) гrро
необхiднiсть вчасного подання ними, шJuIхом заповнення на офiцiйному веб-сайтi
Нацiонального агентства з питань запобiгання корупцiТ (надалi - НАЗК) декларацii особи,
уповноваженоТ на виконання функцiй держави або мiсцевого самоврядування
(надалi - декларацiя), а також вiдомостей про вiдкриття суб'ектом декларування або членом
його ciM'i вzlлютного рахунка та вiдомостей про cyTTeBi змiни у майновому cTaHi суб'екта
декларування.

1,2.надавати уповноваженiй особi необхiдну iнформацiю про суб'ектiв декларування,
у яких виник обов'язок подати декларацiю вiдповiдно до вимог Закону УкраiЪи
"Про запобiгання корупцii" (надалi - Закон), з метою ix облiку, згiдно частини другоi
пункту 3 Порядку перевiрки факту подання суб'ектами декларування декларацiй вiдповiдно
до Закону та повiдоп{лення НАЗК про випадки неtIодання чи несво€часного подання таких
декларацiй (надалi - Порядок, затверджений рiшенням НАЗК 06 вересня 2016 року Ns 19,
зареестрований в MiHicTepcTBi юстицii Украiни 15 листопада20|6 року за N9 1479129609).

Тер.uiн:

Вuконавцi:

вidповidальнuй:

Терлtiн:

Вuконавець:

вidповidальнuй:

лоЗl грулнящорiчно
керiвники виконавчих органiв, керiвники структурних
пiдроздiлiв виконавчого KoMiTery Вишневоi MicbKoT ради
уповновalкена особа з питань запобiгання та виявлення
корупцiТ в Вишневiй мiськiй радi та if виконавчих органах
(налалi - уповновzDкена особа)

до 01 квiтня щорiчно, в день звiльнення та до призначення
або обрання особи на посаду
сектор управлiння персон.rлом

керуюча справами виконкому

1.3.Здiйснювати перевiрку фактiв вчасного подання декларацiй у термiни, визначенi
пУнктом 4 Порядку. У випадку встановлення фактiв неподання чи несвоечасного подання
декларацiЙ суб'сктами декларування вiдповiдно до вимог Закону у термiни визначенi
пунктом б Порядку повiдомляти про це НАЗК.

TepMiH: до 31 грулня2022р.

Вuконавець i уповновiDкена особа
ВiDповiDальнай:

2



3
2,Надавати практичну та методичну допомогу, консультацii

спiрпих ситуацiй у сферi протидii корупцii, забезпечити органiзацiюз метою зменшення ризикiв порушення посадовими особами
законодавства.

при виникненнi
навчzlльних заходiв,

антикорупцiйного

TepMiH:

Вuконавець i
вidповidальнuй:

до 31 грудня2022р.

уповноважена особа

до 31 грудня2022р.

сектор управлiння персонzUIоМ, конкурсна комiсiя на
замiщення вакантних посад посадових осiб мiсцевого
самоврядування, керiвники викоFIавчих органiв Micbkoi
ради, керiвники структурних пiдроздiлiв мiськвиконкому
керуюча справами виконкому, заступники мiського голови
вiдповiдно до розподiлу обов'язкiв

З.Iнформувати про змiни в законодавствi Украiни у сферi протидii корупцiТ.

TepMiH: ло З1 грудця2022р.

вuконавцi: уповновzDкена особа, вiддiл юридичного забезпечення

Вidповidальнuй: уповновalкенаособа

4,проводити роз'яснювальну роботу щодо дотримання посадовими особами засад
етичноi поведiнкИ пiд чаС виконаннЯ cBoix посадових обов'язкiв, вiдповiдно до положень
роздiлУ vI ЗаконУ та Загальних правил етичноi поведiнки державних службовцiв та
посадових осiб мiсцевого самоврядування, затверджених наказом Нацiонального агентства
УкраiЪи з гIитань державноi служби вiд 05.08.2016 р. Jф 158.

TepMiH: ло З1 грудня2022р.

Ваконавець: сектор управлiння персон.rлом

BidпoBidaltbHaй: керуючасправами виконкому

5.забезпечувати якiсний Добiр кадрiв на засадах неупередженого конкурсного
вiдбору.

TepMiH: До З1 грулня2022р.

вuконавцi: сектор управлiння персоналом, конкурсна комiсiя на
замiщення вакантних посад посадових осiб пtiсцевого
самоврядування, керiвники виконавчих органiв мiськоI
ради, керiвники структурних пiдроздiлiв мiськвиконкому

Вidповid bHi: керуюча справами виконкому, заступники мiського голови
вiдповiдно до розподiлу обов'язкiв

6.ЗдiйснЮвати контРоль та не допускати прийнЯтгя на службУ в Вишневу MicbKy РаДУ,iT виконавчi органи осiб, що будугь безпосередньо пiдпорялкованими особам, якiе близькимИ родичzlми (порушення cTaTTi 27 Закону). У разi виявлення вiдносин
безпосередньоi пiдпорядкованостi вживати заходи щодо ix усу"."r" в установленому
законом порядку.

TepMiH:

Вuкоltавцi:

BidпoBida,lbHi:



7.Вживати заходи з
вимог cTaTTi 25 Закону щодо
видами дiяльностi.

TepMiH:

Вuконавцi:

4

попередження можливого порушення
недопущення фактiв сумiсництва та

посадовими особами
сумiщення з iншими

8.Вживати заходи щодо запобiгання та врегулювання конфлiкту iHTepeciB, а також
заходiв з протидiТ iншим порушенням антикорупцiйного законодавства. З цiею метою:

8.1.Завчасно (в TepMiH 1робочий день пiсля оголошення конкурсу/тендеру)
забезпечувати уповноважену особу iнформацi€ю (у письмовому чи електронному виглядi)
щодо запланованих KoHKypciB, тендерiв щодо передачi в оренду фiзичним та юридичним
ОСОбам зеМельних дirrянок, об'сктiв комунального майна та встановлення тимчасових споруд
i тимчасових пересувних споруд, у тому числi на об'ектах зовнiшньоi реклами та iнформацii.

до 31 грудня2022р.

керiвники вiддiлу мiстобудування та архiтекryри, вiддiлу
регулювання земельних вiдносин та екологiчних питань,
вiддiлу з питань житлово-комунirльного господарства,
тарифоутворення, енергоефективностi, енергозбереження
та з питань надзвичайних сиryацiй

BidпoBidaltbHi: заступники мiського голови вiдповiдно до розподi-lry
обов'язкiв

8.2.Здiйснити перевiрку комунальних пiдприемств, установ та органiзацiй
(у сферах житлово-комунirльного господарства, торгiвлi, охорони здоров'я, молодi та сrrорту,
працi та соцiа-гtьного захисту населення, будiвництва, розвитку iнфраструктури тощо)
на IIредмет HarIBHocTi в них потенцiйного чи реZrльного конфлiкту iHTepeciB в розрiзi
можливоi пiдпорядкованостi близьких осiб.

BidпoBiDallbHi:

TepMiH:

Вuкоltавцi:

TepMiH:

Вuконавець i
вidповidсulьнuй:

до 31 грулня2022р,

сектор управлiння персоналом, конкурсна комiсiя на
замiщення вакантних посад посадових осiб мiсцевого
самоврядування, керiвники виконавчих органiв MicbKoi
ради, керiвники структ}?них пiдроздiлiв мiськвиконкому
керуюча справами виконкому, заступники мiського голови
вiдповiдно до розподiлу обов'язкiв

до З1 грулня2022р.

уповноважена особа

8.3.У зв'язку з набранням чинностi 27.0|.2018 р. Закону УкраiЪи вiд 21 .l2.2Ol7 р.
}lb 2265-VIII "ПрО внесеннЯ змiн дО ЗаконУ УкраiЪИ "Про публiчнi закупiвлi" та деяких
iнших законiв Украiъи щодо здiйснення монiторингу закупiвель", набутгям органом
державноГо фiнансОвого конТролЮ повноважень щодо монiторингу та перевiрки публiчних
закупiвель, для профiлактики можливих порушень у сферi публiчних закупiвель, надавати
УПОВНОВаЖеНiЙ Особi iнформачiю в TepMiH 1 робочий день з моменту оголошенЕя процедури
закупiвлi (допорогова закупiвля, вiдкритi торги, конкурентний дiшrог, переговорна
ПРОЦеДУРа ЗакУпiвлi) iз зазначенням дати оголошення та iдентифiкатора закупiвлi,

TepMiH:

Ваконавцi:
до Зl грулня2022р.

виконавчi органи, комунальнi пiдприсмства, установи
та органiзацiТ

Вidповidшьнi: засryпники мiського голови iдповiдно до розподiлу
обов'язкiв



9,забезпечити надходження вiдомостей про накладення дисциплiнарного стягненняза вчинеНня корупЦiйногО або пов'язаного з корупцiею правопору-.",r" (iз завiреноюв установленому порядку паперовою копiею наказу про накладення дисциплiнuрrоaо
стягнення) до НАЗК, з метою внесення до единого дЪр*чur,ого реестру осiб, якi вчинили
корупцiйнi або пов'язанi з корупцiею правопорушення.

TepMiH: ло 31 грудня2О22р.

Ваконавець: сектор управлiння персон€}лом

ВiDповidальнай: уповновzDкенаособа

10,Невiдкладно повiдомляти уповноваженiй особi iнформацiю (отриману в ходi
службовоТ дiяльностi) про можливi порушення посадовими особами вимог антикорупцiйного
законодавства, з метоЮ наданнЯ оцiнкИ виявленим фактам, вжиття у межах cBoix
повноважень вiдповiдних заходiв щодо припинення таких правопорушень.

ло 31 грулня2022р.

керiвники виконавчих органiв, керiвники структурних
пiдроздiлiв

ВiDповidальнi: заступники мlського голови вiдповiдно до розподilry
обов'язкiв, уповновzDкена особа

11,у разi виявлення корупцiйних або пов'язаних з корупцiею правопорушеньчи одержання iнформацii про вчинення тtких правопорушень працiвниками Вишневоi
MicbKoi ради, iT виконавчих органiв, комунальн -л----- 

органiзацiй(якi пiдпадають пiд дiю Закону) забезпечити пр ви КабiнетуMiHicTpiB УкраiЪи вiд 13.0б.2000 р. J\Ъ 95Ь з негайним
повiдомленняМ про вчинення мiського голову та уповноважену особу (п.7 ст.5З Закону).

BidпoBidtulbHi: керуючасправами виконкому, УповновzDкенаособа

12.здiйснювати оприлюднення на офiцiйному сайтi ВишневоI Micbkoi ради питань
щодо запобiгання та протидii корупцii.

13.Забезпечити виконання вимог cTaTTi
iнформацii" щодо висвiтлення на офiцiйному
якi пiдлягають обов'язковому оприлюдненню,

ло 31 грудня2022р.

уповнов{Dкена особа

ло 31 грудня2022р.

уповновiDкена особа

ло 31 грудня 2022р,

вiддiл iнформацiТ та зв'язкiв з громадськiстю

керуюча справами виконкому

15 Закону УкраiЪи "Про доступ до публiчноi
веб-сайтi Вишневоi мiськоi ради вiдомостей,

TepMiH:

Вuконавцi:

TepMiH:

Ваконавещь:

TepMiH:

Вuконавещь i
вidповidальнuй:

TepMiH:

Вuконавець:

вidповidальнuй:



6
l4,Продовжити контроль за нaлежним функцiонуванням з вiдображенням необхiдноi

iнформацii, веденням та сво€часним оновленням дiючих веб-сторiнок, iнших електронних
pecypciB виконавчих органiв MicbKoT ради та комунальних пiдприеr.r". 

-

TepMiH: ло З l грудня2022 р.

Вuконавець: вiддiл iнформацiТ та зв'язкiв з громадськiстю

BidпoBidallbHi: керуюча справами виконкому, заступники мiського голови
вiдповiдно до розподiлу обов'язкiв

15.Забезпечити сисТематичне проведення прийомiв громадян, пiд час яких мешканцi
MicTa отримують можливiсть безпосередньо звернутись до керiвництва MicTa.

TepMiH: до З 1 грулня 2022 р.

вuконавець: вiддiл з питань дiловодства та звернень

BidnoBidaltbHuй: керуючасправамивиконкому

16.Вносити доповнення (корегування заходiв) до даного плану, в
корупцiйних ризикiв в рiзних сферах вiдповiдальностi Вишневоi Mibbkoi
законодавствi.

разl загострення
ради та змiн в

TepMiH:

Вuконавець i
ВidповiDальнuй:

до 31 грудня2022р,

уповноваlкена особа

Керуюча справами ви О.В.Вдовенко
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